
1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ที่ 1  จัดทําแผนความร่วมมือ

เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศ

เพื่อนบ้าน (Country Strategy) ให้

ชัดเจน และสอดคล้องกับนโยบาย

การพัฒนาประเทศของไทยและ

ประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งข้อตกลง

กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจ

1 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี ของ สพพ. และจัดทํา

 Action Plan ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนการดําเนินงาน

(2) ศึกษาทบทวนแนวนโยบาย ทิศทางการพัฒนา

ประเทศของไทยและประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อ

เปรียบเทียบกับแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี ของ สพพ.

(3) ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี เสนอ ผอ.สพพ.

สพพ. มียุทธศาสตร์การดําเนินงาน

ที่เป็นปัจจุบันและสอดคล้องกับ

นโยบายของรัฐบาล ณ ช่วงเวลานั้นๆ 

และมีแผนการดําเนินงานใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่สอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ไม่มีการดําเนินงานที่เป็นตัวชี้วัดในรอบ 6 เดือนแรก

สนผ.  -

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดความ

ร่วมมือทางการเงินและวิชาการ กับ

ประเทศเพื่อนบ้านโดยให้ความสําคัญ

กับประเทศที่มีพรมแดนติดกับไทย 

ได้แก่ กัมพูชา สปป. ลาว และเมียนมา

2 การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ (TA) แก่ประเทศ

เพื่อนบ้านตามแผนงานโครงการความร่วมมือเพื่อ

การพัฒนากับประเทศกัมพูชา สปป.ลาว และเมียนมา

2.1 โครงการใหม่  

- โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 8 (บึงกาฬ/

ปากซัน-ปากกระดิ่ง-หลักซาว-น้ําพาว) และถนน

เลี่ยงเมืองปากซัน

- โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 18 (อุบล/ปากเซ-

อัตตะปือ)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1-2: สํารวจพื้นที่โครงการ (ถ้ามี) และยก

ร่างขอบเขตการดําเนินงาน (TOR) ในกรณีที่มีผล

การศึกษาแล้ว ให้ดําเนินการทบทวนผลการศึกษานั้น

(2) เดือนที่ 3: แปลสรุปเป็นภาษาอังกฤษเพื่อส่งให้

ประเทศเพื่อนบ้านให้ความเห็นชอบในเบื้องต้น

(3) เดือนที่ 4: เสนอให้ ผอ. สพพ. พิจารณาเห็นชอบ

ร่าง TOR และเสนอ คพพ. เพื่อทราบ

สามารถนําผลการศึกษามาใช้

ประกอบการพิจารณา รวมถึง สพพ. มี

โครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

ในอนาคตที่เป็นประโยชน์สูงสุด

ระหว่างประเทศไทยกับประเทศ

เพื่อนบ้าน

สบค. 1 3.5  -

(4) เดือนที่ 5: ลงนามใน Record of Discussion 

(ROD) การให้ TA กับประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับที่ได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ไม่มีการดําเนินงานที่เป็นตัวชี้วัดในรอบ 6 เดือนแรก

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาความร่วมมือทางการเงินและวิชาการกับประเทศเพื่อนบ้านให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน
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แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

2.2 โครงการต่อเนื่อง (โครงการสะพานเชียงแมน -  

หลวงพระบาง)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1-3: จัดจ้างที่ปรึกษา

(2) เดือนที่ 4-5: เสนอ คพพ. พิจารณารับทราบผลการ

จัดจ้างที่ปรึกษา และ ผอ. สพพ. ลงนามใน

สัญญาจ้าง

(3) เดือนที่ 6-15: กํากับและตรวจรับผลงานของ

ที่ปรึกษา บริหารโดย คกก. กํากับและตรวจรับและ

ประเทศเพื่อนบ้าน

(4) เดือนที่ 16: เสนอ คพพ. เพื่อทราบผลการศึกษา 

และรายงานผลการศึกษาไปยัง รมว.กค. 

(5) เดือนที่ 17: ส่งผลการศึกษาไปให้ประเทศ

เพื่อนบ้าน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอ ผอ. สพพ.สรุปผลการปรับแก้ไข TOR

ระดับ 2 สรุปผลและส่งให้ สปป. ลาว พิจารณา

ระดับ 3 ลงนามใน ROD  

ระดับ 4 เสนอ คพพ.เห็นชอบ TOR ใหม่

ระดับ 5 ดําเนินการจัดจ้างที่ปรึกษา

1. เมื่อวันที่ 11 ต.ค. 62 ประชุม คกก.ร่างขอบเขตของงาน

จ้างที่ปรึกษา (TOR) ครั้งที่ 3

2. เมื่อวันที่ 16 ต.ค. 62 สพพ. หารือกับกรมบัญชีกลาง 

เกี่ยวกับการปรับแก้ไข TOR ให้ตรงกับ พรบ. พัสดุ ปี 

2560 

3. เมื่อวันที่ 6 พ.ย. 62 ประชุม คกก.ร่างขอบเขตของงาน

จ้างที่ปรึกษา (TOR) ครั้งที่ 4 มีมติเห็นชอบให้แก้ไข

ขอบเขตงานจาก “ขอบเขตงานจ้างที่ปรึกษา” เป็น 

“ขอบเขตงานจ้างออกแบบ” และให้ดําเนินการตามพรบ. 

พัสดุฯ หมวด 8 งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง

4. เมื่อวันที่ 26 พ.ย. 62 สพพ. ได้แปลร่าง TOR ฉบับแก้ไข

เป็นภาษาอังกฤษ 

5. เมื่อวันที่ 2 ธ.ค. 62 จัดส่งร่าง TOR ฉบับแก้ไข

ภาษาอังกฤษให้ สปป.ลาว พิจารณาให้ความเห็นและ

ข้อเสนอแนะ

6. เมื่อวันที่ 10 ธ.ค. 62 สปป.ลาว แจ้งไม่ขัดข้องต่อร่าง 

TOR ฉบับแก้ไข

7. เมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 62 คพพ. รับทราบร่าง TOR ฉบับ

แก้ไข

 หนังสือเลขที่ NEDA 912/2019 ลงวันที่ 2 ธ.ค. 2562

- หนังสือเลขที่ 33263/MPWT ลงวันที่ 10 ธ.ค. 2562 

- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 13/2562 (วาระ 5.5)

สบค 1 3

8. กําหนดวันลงนามใน ROD ฉบับใหม่กับ สปป.ลาว ใน

วันที่ 16 ม.ค. 63

2.3 โครงการใหม่: สํารวจศักยภาพโครงการ 

(โครงการไฟฟ้าเมียวดี หรือโครงการ NR68)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1: ประสานรับหนังสือแสดงความต้องการ

ขอรับความช่วยเหลือจาก สพพ. (Executing Agency)

(2) เดือนที่ 2: ลงพื้นที่เพื่อจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล

เบื้องต้น (Data Survey Collection)

(3) เดือนที่ 3-5: ประเมินศักยภาพโครงการเบื้องต้น

(4) เดือนที่ 6: รายงานผลการประเมินต่อ คพพ. เพื่อ

พิจารณาให้ TA/FA

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1: ประสานรับ Formal Request/หนังสือแสดง

ความสนใจขอรับความช่วยเหลือจากประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับ 2: ประเทศเพื่อนบ้านจัดส่ง Formal Request/

หนังสือแสดงความสนใจขอรับความช่วยเหลือมายัง สพพ.

ระดับ 3: ลงพื้นที่เพื่อจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเบื้องต้น

ระดับ 4: ประเมินศักยภาพเบื้องต้น

ระดับ 5: รายงานผลการประเมินศักยภาพโครงการต่อ 

คพพ. เพื่อพิจารณาให้ TA/FA (กรณีที่ได้รับ Formal 

Request แล้ว)

หมายเหตุ: ประเทศเพื่อนบ้านจําเป็นต้องจัดส่ง Fomal 

Request มายัง สพพ. โดยผ่านหน่วยงาน/กระทรวงที่มี

หน้าที่รับผิดชอบด้านการกู้เงินจากต่างประเทศ หรือผ่าน

ช่องทางการทูต

โครงการไฟฟ้าเมียวดี

ณ ปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้รับ Formal Request 

และรายละเอียดข้อมูลโครงการฯ จากฝ่ายเมียนมา

ผ่านช่องทางการทูต เมื่อวันที่ 11 มิ.ย. 62 และได้

ดําเนินการประสานฝ่ายเมียนมาและ กฟภ. เพื่อเตรียมการ

 Fact Finding โดยมีผลการดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ณ ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 7 ต.ค. 62 กฟภ. มีหนังสือมายัง สพพ. 

    เพื่อนําส่งรายชื่อผู้แทนเข้าร่วมการ Fact Finding

2) เมื่อวันที่ 8 ต.ค. 62 สพพ. มีหนังสือถึงฝ่ายเมียนมา

    เพื่อแจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมการเดินทาง Fact Finding 

    สําหรับประกอบการดําเนินงานภายในของฝ่ายเมียนมา

3) เมื่อวันที่ 19 พ.ย. 62 สพพ. มีหนังสือถึงหน่วยงาน

    ในอําเภอแม่สอดที่เกี่ยวข้อง เพื่อนัดหมายการเข้าหารือ

โครงการไฟฟ้าเมียวดี

1) หนังสือที่ มท. 5302.8/43245

    ลว. 7 ต.ค. 62

2) หนังสือ No. NEDA 762/2019

    ลว. 8 ตุลาคม 62

3) หนังสือที่ สพพ 881-883/2562

    ลว. 19 พ.ย. 62

สบค 2 3
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4) เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 62 สพพ. มีหนังสือถึง กฟภ. เพื่อแจ้ง

เปลี่ยนแปลงกําหนดการเดินทางและยืนยันตอบรับผู้แทน 

กฟภ. เข้าร่วมการ Fact Finfing

5) เมื่อวันที่ 22 พ.ย. 62 MOEE มีหนังสือมายัง สพพ.

    เพื่อยืนยันการเข้าร่วม Fact Finding

6) 25-26 พ.ย. 62 สพพ. ประชุมหารือกับด่านศุลกากร

    แม่สอด หอการค้าจังหวัดตาก และที่ว่าการอําเภอ

    แม่สอด และดําเนินการ Fact Finding ร่วมกับ

    ผู้แทน กฟภ. ณ เมืองเมียวดีและเมืองสุคาลิ เมียนมา 

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดทํารายงานประเมินศักยภาพ

    โครงการฯ

4) หนังสือที่ สพพ. 888/2562

    ลว. 21 พ.ย. 62

5) หนังสือที่ 5/NEDA(PDP)/(1177/2019)

    ลว. 22 พ.ย. 62

6) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/297

    ลว. 9 ธ.ค. 62

โครงการ NR68

ณ ปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้ดําเนินการประสาน

กับฝ่ายกัมพูชาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเตรียมการ

Fact Finding โดยมีผลการดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

-  เมื่อวันที่ 8-10 ต.ค. 62 สพพ. ได้ประชุมหารือกับ

   ด่านศุลกากรช่องจอม สํานักงานจังหวัดสุรินทร์

   และหอการค้าจังหวัดสุรินทร์ รวมถึงดําเนินการ

   Fact Finding ณ จังหวัดเสียมราฐ กัมพูชา 

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดทํารายงานประเมินศักยภาพ

    โครงการฯ และ Concept Paper

โครงการ NR68

-  บันทึกข้อความที่ สบค. 02/247

    ลว. 1 พ.ย. 62

2.4 โครงการต่อเนื่อง (สบค 2) (โครงการทวาย)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) กํากับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานของที่

ปรึกษาให้เป็นไปตามสัญญาฯ และแผนงานที่กําหนดไว้

ใน Inception Report

(2) พิจารณารายงานของที่ปรึกษาร่วมกับ คกก. ตรวจ

รับพัสดุในงานจ้างที่ปรึกษาฯ และเจ้าหน้าที่ของ

ประเทศเพื่อนบ้าน 1 ฉบับ คือ Final Report

(3) เบิกจ่ายค่าจ้างที่ปรึกษาตามการส่งมอบงาน 

ภายหลังจาก คกก. ตรวจรับพัสดุในงานจ้างที่ปรึกษาฯ 

ให้ความเห็นชอบ

(4) เสนอผลการศึกษาให้ คพพ. พิจารณาเห็นชอบ 

(ภายใน มี.ค. 2562)

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1: ตรวจรับ Interim Report โครงการทวายแล้ว

เสร็จ

ระดับ 2: -

ระดับ 3: ตรวจรับ Draft Final Report โครงการทวาย

แล้วเสร็จ

ระดับ 4:  ตรวจรับ Final Report โครงการทวายแล้วเสร็จ

ระดับ 5: เสนอผลการศึกษาต่อ คพพ. เพื่อทราบ

หมายเหตุ: การพิจารณาตรวจรับขึ้นอยู่กับความพร้อมของ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ และความพร้อมของ

หน่วยงานของประเทศเพื่อนบ้าน

โครงการทวาย

ณ ปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้กํากับดูแลและตรวจสอบ

การปฏิบัติงานของที่ปรึกษาสําหรับการจัดทํา F/S

ถึงขั้นตอนการตรวจรับ Interim Report ที่แล้วเสร็จ

โดยมีผลการดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 15 ต.ค. 62 ประชุม คกก. ตรวจรับพัสดุฯ

    ครั้งที่ 5/2562 (พิจารณา Final Report)

2) เมื่อวันที่ 13 พ.ย. 62 คกก. ตรวจรับพัสดุฯ เห็นชอบ

    Draft Final Report

3) เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 62 สบค. 2 ได้เสนอขออนุมัติ

    ให้เบิกจ่ายเงินงวดที่ 4 (Draft Final Report)

    (เบิกจ่ายแล้วเมื่อวันที่ 10 ธ.ค. 62)

4) เมื่อวันที่ 28 พ.ย. 62 ประชุมตรวจรับ Final Report

    ร่วมกับฝ่ายเมียนมา ณ กรุงเนปยีดอ เมียนมา

** ปัจจุบัน คกก. ตรวจรับพัสดุฯ อยู่ระหว่างการพิจารณา

    ตรวจรับ Final Report

โครงการทวาย

1) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/242 - 242.3

   หนังสือที่ สพพ 729/ ลว. 30 ก.ย. 62

2) ใบตรวจรับ Draft Final Report

3) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/287

    ลว. 21 พ.ย. 62

4) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/2

    ลว. 2 ม.ค. 63

สบค 2 3
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

2.5 การให้ความเห็นและข้อเสนอแนะด้านวิศวกรรม

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ให้ความคิดเห็นในเชิงวิศวกรรมสําหรับการจัดทํา 

TOR ในการจัดจ้างบริษัทที่ปรึกษา

(2) ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะในกระบวนการ

คัดเลือกบริษัทที่ปรึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับทางด้าน

วิศวกรรม ให้เป็นไปตามแผนงานที่กําหนดไว้ใน TOR 

ที่กําหนดไว้

(3) พิจารณารายงานของบริษัทที่ปรึกษาในส่วนของ

งานที่เกี่ยวข้องทางด้านวิศวกรรม ประกอบด้วย

รายงานตามข้อกําหนดของTOR

(1) การจัดทํา TOR ครอบคลุมเนื้อหา

ทางด้านวิศวกรรมและครบถ้วน

(2) กระบวนการคัดเลือกที่ปรึกษา

ได้ที่ปรึกษาที่มีความสามารถตรงกับ

ลักษณะวิชาชีพและงานครอบคลุม

ครบถ้วนกับความสามารถที่ปรึกษา

(3) ผลการศึกษาในส่วนวิศวกรรม

ที่ถูกต้องตามหลักเชิงเทคนิค

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน 11 วัน

ระดับ 2  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  9 วัน

ระดับ 3  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  7 วัน

ระดับ 4  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  5 วัน

ระดับ 5  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  3 วัน

ความเห็นงานวิศวกรรมเดินทางร่วมสํารวจศักยภาพ

โครงการ (Fact Finding) โครงการปรับปรุงถนน 

หมายเลข 68 (NR 68) (โอเสม็ด-สําโรง-กอรันห์) 

ราชอาณาจักรกัมพูชา ระหว่างวันที่ 8-9 ตุลาคม 2562 ณ 

จังหวัดเสียมราฐ ราชอาณาจักรกัมพูชา

บันทึกข้อความที่ ฝวก 08/42 ลงวันที่ 15 ต.ค. 62 ฝ่าย

วิศวกรรม

5

3 การให้ความร่วมมือทางการเงิน (FA) แก่ประเทศ

เพื่อนบ้าน ตามผลการศึกษาความเหมาะสม

สบค 1 

3.1 โครงการใหม่ (โครงการ R12)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1: นําเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณาอนุมัติ

หลักการในการให้ FA (ถ้ามี Formal Request) 

(2) เดือนที่ 2-3: เจรจารายละเอียดเงื่อนไขทางการเงิน

และเงื่อนไขอื่นๆ รวมถึงร่างสัญญา

(3) เดือนที่ 4-5: เสนอคณะอนุกรรมการกฎหมายเพื่อ

พิจารณาร่างสัญญา (ถ้ามี) 

(4) เดือนที่ 6: เสนอ คพพ. เพื่อพิจารณารายละเอียด

เงื่อนไขทางการเงินและอนุมัติการให้ FA

(5) เดือนที่ 7-8: เสนอ รมว.กค. เพื่อพิจารณา

(6) เดือนที่ 9-11: เสนอ ครม. เพื่อพิจารณาอนุมัติการ

ให้ FA

(7) เดือน 12: ลงนามในสัญญา FA 

โครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

แก่ประเทศเพื่อนบ้านที่ก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อประเทศไทยประเทศ

เพื่อนบ้าน และภูมิภาค 

หมายเหตุ: เงื่อนไขการให้ FA โครงการ

 R12 นั้น สปป.ลาว จะต้องมี CBTA 

ก่อน ตามผล TA

 

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดทํารายละเอียดเงื่อนไขทางการเงินและ

เงื่อนไขอื่นๆ

ระดับ 2 เสนอ คพพ. เพื่อพิจารณาอนุมัติหลักการในการ

ให้ FA (ถ้ามี Formal Request) 

ระดับ 3 เสนอรายละเอียดเงื่อนไขฯ และร่างสัญญาให้ 

สปป.ลาว พิจารณา

ระดับ 4 เสนอรายละเอียดเงื่อนไขฯ และร่างสัญญา และ

จัดทํา Minute of Meeting

ระดับ 5  เสนอ คพพ. พิจารณา

1. เมื่อวันที่ 25 ต.ค. 62 ที่ปรึกษาส่งรายงานขั้นสุดท้ายที่

ปรับแก้ไข

2. เมื่อวันที่ 11 พ.ย. 62 ประชุม คกก.ตรวจรับพัสดุฯ โดย

ที่ประชุมยังไม่รับรายงานขั้นสุดท้าย และมีมติให้ที่ปรึกษา

ไปปรับแก้รายงานฯ ตามที่ได้มีการเสนอไป

3. เมื่อวันที่ 12 ธ.ค. 62 ที่ปรึกษาได้ส่งรายงานขั้นสุดท้ายที่

ได้ปรับแก้ให้ สพพ. ตรวจสอบ ซึ่งพบว่ามีจุดที่ยังไม่ได้รับ

การแก้ไขตามที่ คกก. เสนอ สพพ. จึงขอให้ที่ปรึกษา

กลับไปปรับแก้อีกครั้ง และให้ส่งไฟล์งานมาให้ สพพ. 

ตรวจสอบในรูปแบบ PDF ก่อน

4. เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 62 ที่ปรึกษาส่งไฟล์งานมาให้ สพพ. 

ในรูปแบบ PDF โดยจากนี้ สพพ. จะทําการตรวจสอบ

ความถูกต้องภายในหนึ่งสัปดาห์ จึงจะแจ้งผลให้ที่ปรึกษา

ทราบ 

 
อยู่ระหว่างการตรวจรับงาน TA งวดสุดท้าย

สบค. 1 2.68 0
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

3.2 โครงการต่อเนื่อง

     3.2.1 โครงการสะพาน 5

     ขั้นตอนการดําเนินงาน

     (1) เดือนที่ 1-2: เสนอ ครม. เพื่อพิจารณาอนุมัติ

การให้ FA

     (2) เดือน 3: ลงนามในสัญญา FA

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอ รมว.กค. 

ระดับ 3 เสนอ ครม. เพื่อพิจารณาอนุมัติการให้ FA

ระดับ 5 ลงนามในสัญญา FA

1. เมื่อวันที่ 7 ต.ค. 62 สพพ. ได้รับหนังสือตอบให้

ความเห็นเกี่ยวกับการให้ FA โครงการสะพาน 5 จาก สบน.

2. เมื่อวันที่ 9 ต.ค. 62 สพพ. ได้รับหนังสือตอบให้

ความเห็นเกี่ยวกับการให้ FA โครงการสะพาน 5 จาก สงป.

3. เมื่อวันที่ 22 ต.ค. 62 เสนอความเห็นอย่างเป็นทางการ

ของ สบน. และ สงป. ให้ กค.เพื่อเสนอ รมว.กค. พิจารณา

4. เมื่อวันที่ 26 พ.ย. 62 รองนายกฯ สมคิดฯ เห็นชอบให้

นําเรื่องดังกล่าวเสนอ ครม. เพื่อพิจารณา

5. เมื่อวันที่ 27 พ.ย. 62 รมว.กค. ลงนามเสนอ ครม. 

พิจารณาอนุมัติให้ FA

6. เมื่อวันที่ 12 ธ.ค. 62 สพพ. ประชุมตรวจร่างสัญญา

เงินกู้กับ MOF โดยมีผู้แทนจาก MPWT MPI และ MOJ 

เข้าร่วมด้วย

7. เมื่อวันที่ 24 ธ.ค. 62 ครม. อนุมัติการให้ FA โครงการ

ดังกล่าวแก่ สปป.ลาว

8. ได้นัดหมายวันลงนามในสัญญาเงินกู้กับ สปป.ลาว ใน

วันที่ 17 ม.ค. 63

มติครมวันที่ 24 ธ.ค. 62  
สบค 1

3

     3.2.2 การติดตามโครงการที่อยู่ระหว่าง

ดําเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน (1. โครงการ 

R11 ครกข้าวดอ 2. รถไฟไทย - ลาว (ระยะที่ 2 

ส่วนที่ 2) และ 3. โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพ

ไทย-ลาว แห่งที่ 5 (บึงกาฬ-บอลิคําไซ))

     ขั้นตอนการดําเนินงาน

     (1) จัดทําแผนติดตามความก้าวหน้าฯ ปี 63 เสนอ 

ผอ. สพพ. เห็นชอบแผนฯ

     (2) ดําเนินการตามแผน

     (3) สรุปผลการดําเนินตามแผนฯ ปี 63 (ทั้ง

ปีงบประมาณ)

การดําเนินงานโครงการเป็นไปตามแผน

 รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ รวมถึง

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่าง

ทันท่วงที

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดทําแผนติดตามโครงการ เสนอ ผอ.สพพ. 

เห็นชอบแผนฯ 

ระดับ 2 ดําเนินการตามแผนติดตามฯ ได้ร้อยละ 30 ของ

แผนงานติดตามฯ

ระดับ 3 ดําเนินการตามแผนติดตามฯ ได้ร้อยละ 40 ของ

แผนงานติดตามฯ

ระดับ 4 ดําเนินการตามแผนติดตามฯ ได้ร้อยละ 50 ของ

แผนงานติดตามฯ และเสนอรายงานการเดินทางทุกครั้ง

ภานใน 10 วันทําการ

ระดับ 5 เสนอรายงานการเดินทางทุกครั้งภานใน 7 วันทํา

การ

*หมายเหตุ : การเดินทางติดตามโครงการขึ้นอยู่กับ

1. ความพร้อมของผู้บริหาร สพพ.

2. ความพร้อมของหน่วยงานในประเทศเพื่อนบ้าน

3. ความก้าวหน้าของโครงการ

จัดทําแผนติดตามโครงการ และเสนอ ผอ.สพพ. เห็นชอบ

แผนฯ และลงนามอนุมัติแผนเมื่อวันที่ 11 ต.ค. 2562 

แผนประกอบด้วยการเดินทาง 8 ครั้ง ดําเนินการแล้ว 5 

ครั้ง ประกอบด้วย

    1. เมื่อวันที่ 30-31 ต.ค. เดินทางหารือ FA โครงการ 

ASW    

    2. เมื่อวันที่ 20-22 พ.ย. เดินทางปิดโครงการหงสาฯ

   3. เมื่อวันที่ 3 ธ.ค. เดินทางติดตามโครงการ R11ฯ

   4. เมื่อวันที่ 4 ธ.ค. เดินทางติดตามโครงการ รถไฟไทย -

 ลาว (ระยะที่ 2 ส่วนที่ 2)

   5. เมื่อวันที่ 11-12 ธ.ค. เดินทางไปประชุมตรวจร่าง

สัญญาเงินกู้ โครงการสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่ 5ฯ

 
1. หนังสือ สบค. 1/168 ลงวันที่ 11 ต.ค. 2562

2. หนังสือ สบค. 1/183 ลงวันที่ 8 พ.ย. 2562

3. หนังสือ สบค. 1/187 ลงวันที่ 15 พ.ย. 2562

4. หนังสือ สบค. 1/197 ลงวันที่ 2 ธ.ค. 2562

5. หนังสือ สบค. 1/201 ลงวันที่ 20 ธ.ค. 2562

สบค. 1 3
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

สบค 2

3.3 โครงการใหม่ (โครงการ NR67, โครงการทวาย, 

โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1: เสนอให้ คพพ. พิจารณาอนุมัติหลักการ

ในการให้ FA

(2) เดือนที่ 2-3: เจรจารายละเอียดเงื่อนไขทางการเงิน

และเงื่อนไขอื่นๆ รวมถึงร่างสัญญา

(3) เดือนที่ 4-5: เสนอคณะอนุกรรมการกฎหมายเพื่อ

พิจารณาร่างสัญญา (ถ้ามี) 

(4) เดือนที่ 6: เสนอ คพพ. พิจารณารายละเอียด

เงื่อนไขทางการเงินและอนุมัติการให้ FA

(5) เดือนที่ 7-8: เสนอ รมว.กค. เพื่อพิจารณา

(6) เดือนที่ 9-11: เสนอ ครม. พิจารณาอนุมัติการให้ FA

(7) เดือนที่ 12: ลงนามในสัญญา FA

หมายเหตุ: ดําเนินการตามขั้นตอน/แผนงานภายหลัง

จากมี Formal Request (โครงการ NR67, โครงการ

ทวาย, โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง)

 

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ประสานรับ Formal Request จากประเทศ

เพื่อนบ้าน

ระดับ 2 ได้รับ Formal Request จากประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับ 3 เสนอ คพพ. พิจารณาอนุมัติหลักการในการให้ FA

ระดับ 4 เจรจารายละเอียดเงื่อนไขทางการเงินและ

เงื่อนไขอื่นๆ รวมถึงร่างสัญญาเงินกู้ ตลอดจนเสนอ

คณะอนุกรรมการกฎหมายเพื่อพิจารณาร่างสัญญาฯ (ถ้ามี)

ระดับ 5 เสนอ คพพ. พิจารณารายละเอียดเงื่อนไขทาง

การเงินและอนุมัติการให้ FA

โครงการ NR67

ณ ปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้มีหนังสือถึงฝ่ายกัมพูชา

เพื่อขอให้ยืนยันผลการศึกษา F/S และประสานรับ

Formal Request สําหรับ FA โดยมีผลการดําเนินงาน

ต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 11 ธ.ค. 62 ฝ่ายกัมพูชามีหนังสือมายัง สพพ.

    เพื่อนําส่งข้อสังเกตที่มีต่อผลการศึกษา

2) เมื่อวันที่ 19 ธ.ค. 62 สพพ. มีหนังสือถึงที่ปรึกษา

    เพื่อนําส่งข้อสังเกตของฝ่ายกัมพูชา

3) เมื่อวันที่ 24 ธ.ค. 62 ที่ปรึกษามีหนังสือมายัง สพพ.

    เพื่อนําส่ง Final Report ฉบับแก้ไขครั้งที่ 3

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการตรวจรับ TA สําหรับ F/S

โครงการทวาย

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการตรวจรับ TA สําหรับ F/S

    รายละเอียดปรากฏตามกิจกรรมที่ 2.4

    โดยภายหลังจากการตรวจรับแล้วเสร็จ สพพ.

    จะมีหนังสือถึงฝ่ายเมียนมาเพื่อขอให้ยืนยันผล F/S

    และประสานรับ Formal Request

โครงการ NR67

- หนังสือ No. NEDA 685/2019

  ลว. 13 ก.ย. 62

1) หนังสือ MPWT (ไม่ระบุเลขที่หนังสือ)

2) หนังสือที่ สพพ 950/2562

    ลว. 19 ธ.ค. 62

3) หนังสือที่ UBI/PO4842/623175

    ลว. 24 ธ.ค. 62

สบค 2 1

โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง

1) เมื่อวันที่ 29 ต.ค. 62 สพพ. ได้มีหนังสือไปยังฝ่ายเมียน

มา

    เพื่อติดตามความก้าวหน้าการพิจารณาร่างสัญญาเงินกู้

2) เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 62 ฝ่ายเมียนมาได้มีหนังสือมายัง สพพ.

    เพื่อแจ้งข้อสังเกตที่มีต่อร่างสัญญาฯ

3) เมื่อวันที่ 19 พ.ย. 62 สพพ. ได้มีหนังสือถึงฝ่ายเมียนมา

    เพื่อนําส่งร่างสัญญาฉบับแก้ไข

4) เมื่อวันที่ 28 พ.ย. 62 สพพ. ได้หารือกับ MOEE

    ในโอกาสเดินทางตรวจรับ Final Report โครงการทวาย

5) เมื่อวันที่ 30 ธ.ค. 62 ฝ่ายเมียนมามี e-mail ถึง สพพ.

    เพื่อเชิญประชุมหารือ ณ กรุงเนปยีดอ เมียนมา

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการประสานรับ Formal Request

    และการเจรจาร่างสัญญาเงินกู้

โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง

1) หนังสือ No. NEDA 825/2019

    ลว .29 ต.ค. 62

2) No. Treasury/Debt/NEDA(102/2019-20)

    ลว. 1 พ.ย. 62

3) หนังสือ No. NEDA 884/2019

    ลว. 19 พ.ย. 62

4) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/2

    ลว. 2 ม.ค. 63

5) E-mail เรื่อง Request for submitting 

    the Evidence of Safeguards Form 

    and Supporting Documents

    วันที่ 23/24/30 ธ.ค. 62
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3.4 โครงการต่อเนื่อง

     3.4.1 โครงการ Corridor Town

     ขั้นตอนการดําเนินงาน

     (1) เดือนที่ 1-2: เสนอ ครม. เพื่อพิจารณาอนุมัติ

การให้ FA

     (2) เดือน 3: ลงนามในสัญญา FA

 
6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอ รมว.กค. เพื่อพิจารณานําเสนอต่อ ครม.

ระดับ 2 -

ระดับ 3 เสนอ ครม. พิจารณาอนุมัติการให้ FA

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนามในร่างสัญญา FA

โครงการ Corridor Town

ณ ปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้ดําเนินการเสนอเรื่องเข้า 

ครม.โดยมีผลการดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) การนําส่งเรื่องสําหรับการพิจารณาอนุมัติ FA 

    ฉบับแก้ไขไปยัง สศค. รวม 3 ครั้ง เมื่อวันที่ 21 ต.ค. 

62, 1 พ.ย. 62 และ 11 พ.ย. 62

2) เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 62 สศค. นําส่งเรื่องไปยัง สป.กค.

3) เมื่อวันที่ 18-19 พ.ย. 62 สพพ. ได้ดําเนินการสํารวจ

    เพื่อให้เห็นสภาพพื้นที่โครงการที่มีการเปลี่ยนแปลง

4) เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 62 สป.กค. นําส่งเรื่องไปยัง สร.กค.

5) เมื่อวันที่ 28 พ.ย. 62 รมว.กค. ลงนามในเอกสาร

    เพื่อนําส่งเรื่องถึงรอง นรม. และเลขาธิการ ครม.

6) เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 62 สพพ. มีหนังสือถึงฝ่ายเมียนมา

    ขอให้จัดส่ง Evidence of Safeguards มายัง สพพ.

    ก่อนการลงนามในสัญญาเงินกู้

โครงการ Corridor Town

3) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/299

    ลว. 11 ธ.ค. 62

6) หนังสือ No. NEDA 929/2019

    ลว. 9 ธ.ค. 62

สบค 2 3

7) เมื่อวันที่ 23 ธ.ค. 62 สบค. 2 มี e-mail ถึงฝ่ายเมียนมา

เพื่อแจ้งข้อมูลตามที่กล่าวในข้อ 6) อีกครั้ง

8) เมื่อวันที่ 24 ธ.ค. 62 ครม. ได้พิจารณาอนุมัติ FA

9) เมื่อวันที่ 24 ธ.ค. 62 ฝ่ายเมียนมามี e-mail ตอบกลับ

ว่า รายงาน EIA ของโครงการฯ จะต้องได้รับการทบทวน

และแก้ไขโดยที่ปรึกษาตามข้อสังเกตของ ECD  และเมื่อ

รายงาน ที่กล่าวได้รับการแก้ไขแล้ว ECD     จึงจะ

พิจารณาอนุมัติและฝ่ายเมียนมาจึงจะดําเนินการ    ต่อไป

ได้ ในการนี้ สบค. 2 ได้แจ้งว่า การจ้างที่ปรึกษา   เพื่อ

ดําเนินการตามที่ฝ่ายเมียนมาร้องขอจะสามารถ    

ดําเนินการได้ภายหลังจาก สพพ. ได้รับ Evidence of 

    Safeguards จากฝ่ายเมียนมา โดยฝ่ายเมียนมาสามารถ

ระบุข้อปฏิบัติของที่ปรึกษามาในเอกสารที่จะจัดส่งมายัง 

สพพ. ได้

10) เมื่อวันที่ 30 ธ.ค. 62 ฝ่ายเมียนมามี e-mail ตอบ

กลับประเด็นที่กล่าว โดยเชิญ สพพ. เดินทางไปประชุม

หารือกับฝ่ายเมียนมา ณ กรุงเนปยีดอ รวมถึงขอให้

พิจารณาให้มีล่ามแปลภาษาในที่ประชุมเพื่อป้องกันการ

สื่อสารที่คลาดเคลื่อน

7), 9)-10) E-mail เรื่อง Request for

            submitting the Evidence of 

            Safeguards Form and Supporting 

            Documents

            วันที่ 23/24/30 ธ.ค. 62

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างการประสานรับ Evidence

    of Safeguards และกําหนดวันสําหรับจัดพิธีลงนาม

    ในสัญญาเงินกู้
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     3.4.2 การติดตามโครงการที่อยู่ระหว่าง

ดําเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน (โครงการสตึง

บท)

     ขั้นตอนการดําเนินงาน

     (1) จัดทําแผนติดตามความก้าวหน้าฯ ปี 63 เสนอ 

ผอ. สพพ. เห็นชอบแผนฯ

     (2) ดําเนินการตามแผน

     (3) สรุปผลการดําเนินตามแผนฯ ปี 63 (ทั้ง

ปีงบประมาณ)

การดําเนินงานโครงการเป็นไปตามแผน

 รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ รวมถึง

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่าง

ทันท่วงที

 
6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดทําแผนการติดตามความก้าวหน้าฯ ปี 63

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ดําเนินการติดตามโครงการได้ตามแผน และ

รายงานการเดินทางทุกครั้ง

ระดับ 4 ดําเนินการติดตามโครงการได้ตามแผน และ

รายงานการเดินทางภายใน 15 วันทําการทุกครั้ง

ระดับ 5 ดําเนินการติดตามโครงการได้ตามแผน และ

รายงานการเดินทางภายใน 10 วันทําการทุกครั้ง

หมายเหตุ: จํานวนครั้งที่เดินทางติดตามโครงการขึ้นอยู่กับ

            1. ความพร้อมของผู้บริหาร สพพ.

            2. ความพร้อมของหน่วยงานในประเทศเพื่อน

บ้าน

            3. ความก้าวหน้าของโครงการ

ณ ปีงบประมาณ 62 สบค. 2 ได้จัดทําแผน

การติดตามความก้าวหน้าฯ ปี 63 และเสนอต่อ ผอ.สพพ.

เพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยมีผลการดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 1 ต.ค. 62 ผอ.สพพ. ได้อนุมัติแผนฯ

    (เสนอเมื่อวันที่ 30 ก.ย. 62)

2) เมื่อวันที่ 17 ต.ค. 62 สพพ. ได้เข้าร่วมเป็นผู้

สังเกตการณ์สําหรับการเจรจาต่อรองราคาหา ผรม. โครง

การสตึงบทฯ และเสนอรายงานสรุปผลการเดินทาง

ต่อ ผอ.สพพ. เพื่อทราบเมื่อวันที่ 24 ต.ค. 62

3) เมื่อวันที่ 18-19 พ.ย. 62 สพพ. ได้เดินทางสํารวจพื้นที่

โครงการ Corridor Town  และเสนอรายงานสรุปผลการ

เดินทางต่อ ผอ.สพพ. เพื่อทราบเมื่อวันที่ 11 ธ.ค. 62

4) เมื่อวันที่ 11 ธ.ค. 62  สพพ. ได้เข้าร่วมเป็นผู้

สังเกตการณ์สําหรับการเจรจาต่อรองราคาหา ผรม. โครง

การสตึงบทฯ และเสนอรายงานสรุปผลการเดินทาง

ต่อ ผอ.สพพ. เพื่อทราบเมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 62

 

1) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/244

    ลว. 30 ก.ย. 62

2) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/269

    ลว. 24 ต.ค. 62

3) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/299

    ลว. 11 ธ.ค. 62

4) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/305

    ลว. 18 ธ.ค. 62

สบค. 2 4

3.5 การให้ความเห็นและข้อเสนอแนะทางด้าน

วิศวกรรม

ขั้นตอนการดําเนินงาน

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ให้ความเห็นและตรวจสอบผลงานการปฏิบัติงาน

ของบริษัทที่ปรึกษาในส่วนของงานที่เกี่ยวข้องทางด้าน

วิศวกรรมให้เป็นไปตามแผนงานที่กําหนดไว้ (การให้

ความเห็นเชิงวิศวกรรมนับตั้งแต่วันเดินทางกลับจาก

การปฏิบัติงานตามปกติ)

(2) ประเมินผลหรือเปรียบเทียบผลงานการก่อสร้างที่

บริษัทที่ปรึกษาควบคุมกับแผนงานที่กําหนดไว้ เพื่อใช้

เป็นข้อมูลในการประกอบความคิดเห็น ในการเบิก

จ่ายเงินของโครงการ

(3) ให้ความเห็นในเชิงวิศวกรรม ในกรณีประเทศเพื่อน

บ้าน มีกรณี Variation Order โดยให้คําแนะนําจะมี

ปริมาณการเปลี่ยนแปลงและรูปแบบ เพื่อเป็นข้อมูล

เบื้องต้นในการงานต่อไป

(1) รายงานผลการดําเนินงานทางด้าน

วิศวกรรมของแต่ละโครงการ ซึ่งจะใช้

เป็นฐานข้อมูลในการติดตามความ

คืบหน้าของงานครั้งต่อๆไป

(2) ความเห็นทางด้านวิศวกรรมในเรื่อง

ความครบถ้วนเรื่องเอกสารและความ

เหมาะสมของปริมาณงานที่ขอเบิกจ่าย

เข้ามา ทั้งเรื่องความถูกต้องในส่วนของ

ราคาเอง (เฉพาะที่เบิกเข้ามาแต่ละงวด

เท่านั้นโดยในส่วนของแผนการเบิก จะ

ให้อยู่ในส่วนของ สบค. ที่รับผิดชอบ) 

และ ปริมาณงาน ที่สอดคล้องกัน

(3) ในส่วนของ Variation Order จะมี

กระบวนการให้ความเห็นคล้ายกันกับ

การเบิกจ่าย

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน 11 วัน

ระดับ 2  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  9 วัน

ระดับ 3  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  7 วัน

ระดับ 4  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  5 วัน

ระดับ 5  จัดส่งบันทึกข้อความสรุปความเห็นทางด้าน

วิศวกรรม ภายใน  3 วัน

 - พิจารณาการเบิกจ่ายเงินค่างานก่อสร้างโครงการ หงสา-

เชียงแมน งวดเงิน IPC No.25 (The Second Half of 

the Retention Money) Contract 1

 - พิจารณาการเบิกจ่ายเงินค่างานก่อสร้างโครงการ หงสา-

เชียงแมน งวดเงิน IPC No.20 (Retention No.1) 

- ความห็นงานวิศวกรรมเรื่อง Work Schedule,Work 

Program and Master list โครงการ Lao-Thai Railway

 Construction Project Phase II

 - พิจารณาการเบิกจ่ายเงินค่างานก่อสร้างโครงการ หงสา-

เชียงแมน งวดเงิน IPC No.20 (Retention No.1)

 - สรุปความเห็นงานวิศวกรรมหลังการเดินทางเพื่อ

ตรวจสอบปริมาณและคุณภาพงานโครงการ  Lao - Thai 

Railway Construction Project Phase II (Section 2)

 - พิจารณาการเบิกจ่ายเงินค่างานที่ปรึกษาโครงการ 

Lao-Thai Railway Construction Project Phase II งวด

เงิน INV LTR- 009/19

- สรุปความเห็นงานวิศวกรรมหลังการเดินทางเพื่อ

ตรวจสอบปริมาณและคุณภาพงาน โครงการหงสา- เชียง

แมน ณ สปป. ลาว

ฝ่าย

วิศวกรรม

4.75

 - สรุปความแล้วเสร็จและตรวจสอบปริมาณและคุณภาพ

งาน โครงการ Lao-Thai Railway Construction 

Project Phase II (section 2) Progress Report 2 (Nov 

19)
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

4 จัดถ่ายทอดความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่ประเทศเพื่อนบ้าน

ในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการให้ความร่วมมือทาง

วิชาการและทางการเงินแก่ประเทศเพื่อนบ้าน (2 

หลักสูตร)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เสนอแผนงานถ่ายทอดความรู้ฯ ปี 63 (ก่อนสิ้น 

ก.ย. 62)

(2) จัดถ่ายทอดความรู้ฯ โดยร่วมมือกับหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง

     - หลักสูตรที่ 1 ดําเนินการโดย สบค. 2 

(ไตรมาสที่ 1)

     - หลักสูตรที่ 2 ดําเนินการโดย สนผ. (ไตรมาสที่ 3)

(3) รายงานผลการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ ต่อ คพพ. 

ทุกหลักสูตร (สบค. 2)

(4) รายงานสรุปผลการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ ปี 63 และ

นําเสนอแผนงานถ่ายทอดความรู้ฯ ปี 64 ต่อ คพพ. 

(ก่อนสิ้น ก.ย. 63)

- เจ้าหน้าที่ประเทศเพื่อนบ้านที่เข้ารับ

การถ่ายทอดความรู้ได้รับความรู้

เชิงทฤษฎีและแนวทางการปฏิบัติ

ที่สามารถนําไปใช้งานได้จริง

- การดําเนินงานด้านการบริหาร

โครงการเงินกู้จากต่างประเทศของ

ประเทศเพื่อนบ้านเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและยั่งยืน

  เกิดเครือข่ายการดําเนินงานร่วมกับ

ประเทศเพื่อนบ้าน

 
6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอแผนงานถ่ายทอดความรู้ฯ ปี 63 ต่อ ผอ.

สพพ.

ระดับ 2 หารือกับ TICA เพื่อหาแนวทางบูรณาการการจัด

ถ่ายทอดความรู้ฯ ร่วมกัน 1 หลักสูตร

ระดับ 3 จัดถ่ายทอดความรู้ฯ หลักสูตรที่ 1

ระดับ 4 เสนอผลการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ หลักสูตรที่ 1 

ต่อ ผอ.สพพ. ภายในเดือน ก.พ. 63 โดยมีผลการนํา

ความรู้ที่ได้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ

 85

ระดับ 5 เสนอผลการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ หลักสูตรที่ 1 

ต่อ ผอ.สพพ. ภายในเดือน ก.พ. 63 โดยมีผลการนํา

ความรู้ที่ได้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ

 90

ในปีงบประมาณ 62 สพพ. ได้ประชุมหารือกับ TICA

เกี่ยวกับแนวทางการบูรณาการการดําเนินงานร่วมกัน

โดยเฉพาะการจัดถ่ายทอดความรู้ฯ หลักสูตร

ด้านการบริหารโครงการ และแนวทางความร่วมมือใน

อนาคต

และ สพพ. ได้ส่งมอบโครงร่างหลักสูตรเบื้องต้นแก่ TICA 

เพื่อดําเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป โดยมีผลการ

ดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 21 ต.ค. 62 TICA ได้นําส่งร่างหลักสูตรฯ

    ซึ่งจัดทําโดยสํานักสิริพัฒนา NIDA มายัง สพพ. 

    อย่างไม่เป็นทางการเพื่อพิจารณา

2) เมื่อวันที่ 25 ต.ค. 62 สบค. 2 ได้จัดทําและเสนอ

    แผนบูรณาการระหว่าง สพพ.-TICA และแผนงาน

ถ่ายทอดความรู้ฯ ปี 63 ต่อ ผอ.สพพ. เพื่อพิจารณาอนุมัติ

 

2) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/271

    ลว. 25 ต.ค. 62

สบค. 2 2

3) เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 62 สพพ. TICA และสํานักสิริพัฒนาฯ

 ได้ประชุมหารือร่วมกันเพื่อพิจารณาร่างหลักสูตรฯ และ

รายละเอียดต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

4) เมื่อวันที่ 13 พ.ย. 62 สํานักสิริพัฒนาฯ ได้แจ้งมายัง 

สพพ. อย่างไม่เป็นทางการว่า ไม่สามารถจัดถ่ายทอด

ความรู้ฯ ได้ เนื่องจากระเบียบการจัดสรรค่าใช้จ่ายของ 

สพพ. ขัดกับระเบียบการจ่ายค่าตอบแทนภายในของสํานัก

สิริพัฒนาฯ

5) เมื่อวันที่ 22 พ.ย. 62 สพพ. ได้นําส่งรายงานสรุปผล

    การประชุมหารือเมื่อวันที่ 12 พ.ย. 62 ไปยัง TICA

6) เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 62 TICA รับทราบความคืบหน้า

    การดําเนินงาน และนําส่งรายละเอียดหักสูตร PPP

    for a Digital World จัดโดย Sasin ร่วมกับมูลนิธิ สวค.

 มายัง สพพ. เพื่อพิจารณาใช้ประโยชน์

7) เมื่อวันที่ 26 ธ.ค. 62 สพพ. มีหนังสือถึงมูลนิธิ สวค.

    เพื่อประสานจัดส่งเจ้าหน้าที่ประเทศเพื่อนบ้าน

    เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตรที่กล่าว และพิจารณา

จัดเก็บค่าธรรมเนียมหลักสูตรในอัตราพิเศษ

3) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/288

    ลว. 21 พ.ย. 62

5) หนังสือที่ สพพ 895/2562

    ลว. 22 พ.ย. 62

6) หนังสือที่ กต 1604.2/6025

    ลว. 20 ธ.ค. 62

7) หนังสือที่ สพพ 976/2562

    ลว. 26 ธ.ค. 62

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างประสานรับหนังสือตอบรับ

เจ้าหน้าที่ประเทศเพื่อนบ้านและรายละเอียดหลักสูตร
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการและ

เครื่องมือในการดําเนินงานให้มี

ประสิทธิภาพ เช่น การประเมิน

ความเสี่ยงในการดําเนินงาน การ

ประเมินผลโครงการที่แล้วเสร็จ และ

การจัดทําข้อกําหนดทางด้านสังคม

และสิ่งแวดล้อม

5 การจัดทํารายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศ

เพื่อนบ้าน (Country Risk) 

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ทบทวนรายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศ

เพื่อนบ้าน (Country Risk) 

(2) จัดทํารายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศ

เพื่อนบ้าน (Country Risk) เสนอ ผอ.สพพ. และ คพพ.

 เพื่อพิจารณา

กําหนดการจัดทํารายงาน

-ประเทศ CLM จัดทําปีละ 2 ครั้ง 

-ประเทศ VBST จัดทําปีละ 1 ครั้ง

สพพ. มีข้อมูลประกอบการพิจารณาให้ 

FA แก่ประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อลดความ

เสี่ยงในการให้ความช่วยเหลือทาง

การเงิน และลดความเสี่ยงจากการ

ผิดนัดชําระหนี้ในอนาคต

รอบ 6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ทบทวนรายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศ

เพื่อนบ้าน (Country Risk)

ระดับ 2  ศึกษาข้อมูลทางเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับ 3  วิเคราะห์ประเมินความเสี่ยงของประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับ 4  จัดทํารายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศเพื่อน

บ้าน (CLM) เสนอ ผอ.สพพ. เพื่อพิจารณาภายใน 7 วันทํา

การหลังสิ้นสุดไตรมาสที่ 2

ระดับ 5  จัดทํารายงานประเมินความเสี่ยงของประเทศเพื่อน

บ้าน (CLM) เสนอ คพพ. เพื่อทราบในการประชุม คพพ. 

เดือนเมษายน 2563

อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูลทางเศรษฐกิจของประเทศ สนผ. 2

6 ประเมินผลโครงการที่แล้วเสร็จ

ประเมินผลโครงการผลประโยชน์และผลกระทบ

โครงการที่แล้วเสร็จ

สนผ.

การประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการ

ที่แล้วเสร็จ (2 โครงการ) 

        *  โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 11 สปป.ลาว

ช่วงบ้านตาดทอง-น้ําสัง และเมืองสังข์ทอง (แล้วเสร็จ 

ก.ค. 57) และโครงการก่อสร้างถนนจากภูดู่ (อ.บ้านโคก 

จ.อุตรดิตถ์) –เมืองปากลาย แขวงไชยะบุรี สปป.ลาว 

(แล้วเสร็จ มิ.ย. 57)

        (1) จัดทํา TOR

        (2) คัดเลือกที่ปรึกษาเพื่อดําเนินการ

ประเมินโครงการ

 
สพพ. สามารถนําบทเรียนที่ได้

จากการดําเนินโครงการในอดีต

มาปรับใช้กับการดําเนินงาน

ด้านการให้ความช่วยเหลือในอนาคต

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดทํา TOR

ระดับ 2  ดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษา

ระดับ 3  ดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษาแล้วเสร็จภายใน

ไตรมาสที่ 1

ระดับ 4  ตรวจรับรายงานเบื้องต้น

ระดับ 5  ตรวจรับรายงานความก้าวหน้า

อยู่ระหว่างดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษา สนผ. 2

        (3) การตรวจรับงานการประเมินโครงการ 

        (4) นําเสนอผลการประเมินโครงการต่อ คพพ. 

เพื่อทราบ
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

7 จัดทํางานวิจัยเรื่อง "การจัดลําดับความสําคัญในการ

ก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว และการเปิดจุด

ผ่านแดนถาวรกับประเทศเพื่อนบ้าน"

       (1) จัดทํา TOR โครงการ

       (2) ดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษา

       (3) ตรวจรับ Inception Report

       (4) ตรวจรับ Interim Report

       (5) ตรวจรับ Final Report

       (6) นําเสนอผลการดําเนินงานต่อ คพพ.

รัฐบาลไทยมีข้อมูลเชิงวิชาการ

ประกอบการหารือกับประเทศ

เพื่อนบ้าน ในการก่อสร้างสะพาน

มิตรภาพไทย - ลาว และการเปิดจุด

ผ่านแดนตรงกับประเทศเพื่อนบ้าน 

โดยยึดผลประโยชน์ของไทยเป็นหลัก

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดทํา TOR

ระดับ 2  ดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษา

ระดับ 3  ดําเนินกระบวนการจ้างที่ปรึกษาแล้วเสร็จภายใน

เดือนมกราคม

ระดับ 4  ตรวจรับรายงานเบื้องต้น

ระดับ 5  ตรวจรับรายงานความก้าวหน้า

จัดทําร่าง TOR แล้วเสร็จ สนผ. 1

8 การพัฒนารูปแบบและวิธีปฏิบัติงานด้านการให้ TA 

และ FA ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

2.33

8.1 จัดทําแบบฟอร์มการตรวจสอบงานทางด้าน

วิศวกรรม (ภาคสนาม)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1)  จัดทําแบบฟอร์มการตรวจสอบและให้ความเห็น

ทางด้านวิศวกรรม สําหรับ สพพ.

(2) แจ้งเวียน Executing Agency สําหรับประเทศ

เพื่อนบ้าน

(3) นําแบบฟอร์มไปใช้กับภาคสนาม

ฐานข้อมูลและใช้ประเมินประสิทธิภาพ

ของโครงการในเชิงวิศวกรรม

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  แบบฟอร์มหมวดงาน Road

ระดับ 2  แบบฟอร์มหมวดงาน Bridge

ระดับ 3  แบบฟอร์มหมวดงาน Building

ระดับ 4  แบบฟอร์มหมวดงาน Railway 

ระดับ 5 ส่งที่ปรึกษาด้านโครงการและวิศวกรรม สพพ. 

เพื่อขอความเห็น 

 แบบฟอร์มการตรวจสอบงานทางด้านวิศวกรรม 

(ภาคสนาม) ได้รับความเห็นจากที่ปรึกษาด้านโครงการ

และวิศวกรรม สพพ. แล้ว และผ่านการปรับแก้ตาม

ความเห็นเบื้องต้นแล้ว โดยอยู่ในขั้นตอนทดลองใช้กับ

โครงการที่รับผิดชอบ (Unofficial form)

ฝ่าย

วิศวกรรม

5

8.2 จัดทํารูปแบบมาตรฐานเรื่องการขอรับความ

ช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการ (Formal 

Request)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ศึกษาข้อมูลจาก donors ต่างๆ 

(2) ร่างรูปแบบมาตรฐาน (form) พร้อมเอกสารที่

เกี่ยวข้อง 

    - TA formal request

    - FA formal request

(3) เสนอ ผอ.สพพ. เพื่อพิจารณาเห็นชอบ

การจัดทํา Formal Request มี

รายละเอียดครบถ้วนและสามารถลด

ระยะเวลาในการดําเนินงานได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ศึกษาข้อมูลจาก donors ต่างๆ 

ระดับ 3  ร่างรูปแบบมาตรฐาน (form) พร้อมเอกสารที่

เกี่ยวข้อง 

ระดับ 5  เสนอ ผอ.สพพ. เพื่อพิจารณาเห็นชอบ

 ศึกษาข้อมูลจาก donors ต่างๆ สบค 1 1

Page 11 of 13



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

8.3 ทบทวนและปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ

การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ สําหรับการจัด

ถ่ายทอดความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่ประเทศเพื่อนบ้าน 

เพื่อไม่ให้เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1-2: ทบทวนกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และ

สรุปประเด็นปัญหาเพื่อปรับปรุงกฎระเบียบ

(2) เดือนที่ 3: เสนอแนวทางปรับปรุงกฎระเบียบที่

เกี่ยวข้อง

(3) เดือนที่ 4: เสนอคณะอนุกรรมการกฎหมายพิจารณา

(4) เดือนที่ 5-6: เสนอ คพพ. พิจารณา

สพพ. สามารถจัดการถ่ายทอดความรู้ฯ 

ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยให้

ความสําคัญต่อประโยชน์ที่เจ้าหน้าที่

ประเทศเพื่อนบ้านจะได้รับจากการเข้า

รับการถ่ายทอดความรู้ฯ

 
6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ทบทวนกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และสรุปประเด็น

ปัญหาเพื่อปรับปรุงกฎระเบียบ

ระดับ 2 -

ระดับ 3 เสนอแนวทางการปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

ระดับ 4 เสนอคณะอนุกรรมการกฎหมายพิจารณา

ระดับ 5 เสนอ คพพ. พิจารณา

ไตรมาสที่ 1/63

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล

    อัตราค่าใช้จ่ายด้านสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ

    การจัดถ่ายทอดความรู้ฯ รวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

    ของหน่วยงานที่มีภารกิจดําเนินงานด้านการจัดฝึกอบรม

สบค 2 1

กลยุทธ์ที่ 4  ริเริ่มและพัฒนา

โครงการความร่วมมือให้ตอบสนอง

กับความต้องการในการพัฒนา

เศรษฐกิจในประเทศเพื่อนบ้านและ

ภูมิภาค และสอดคล้องกับพลวัตของ

นโยบายต่างๆ

9 บูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานของไทย โดยใช้

โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 12 (R12) ใน 

สปป. ลาว เป็นเครื่องมือในการผลักดันให้เส้นทาง R 

12 อยู่ภายใต้ GMS CBTA

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) บูรณาการข้อมูล และกลยุทธ์จากหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องของไทย เพื่อจัดทําร่างแนวทางการผลักดัน

ถนนหมายเลข 12 ให้อยู่ภายใต้ GMS CBTA

(2) ร่วมประชุมหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องของไทย 

เพื่อหาข้อสรุปทางด้านแนวทางการผลักดันถนน

หมายเลข 12 ให้อยู่ภายใต้ GMS CBTA

(3) จัดทําสรุปแนวทางการผลักดันฯ เสนอ ผอ.สพพ. 

พิจารณา

(4) ดําเนินการหารือกับ สปป. ลาว ตามกรอบแนว

ทางการผลักดันฯ

(5) ถนนหมายเลข 12 อยู่ภายใต้ GMS CBTA

สามารถใช้กลไกการให้ความช่วยเหลือ

เพื่อการพัฒนาของ สพพ. เป็น

เครื่องมือต่อรองในการดําเนินงานตาม

นโยบายของรัฐบาล

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 รวบรวมข้อมูล และกลยุทธ์จากหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องของไทย เพื่อจัดทําร่างแนวทางการผลักดันถนน

หมายเลข 12 ให้อยู่ภายใต้ GMS CBTA 

ระดับ 2 ร่วมประชุมหารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ของไทย และ สปป.ลาว

ระดับ 3 จัดทําร่าง MoD เสนอ ผอ.สพพ. พิจารณา 

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนามใน MoD ร่วมกับ สปป.ลาว ในเรื่องให้

ถนนหมายเลข 12 อยู่ภายใต้ GMS CBTA

อยู่ระหว่างดําเนินการเวียนร่าง MoD ให้หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง อาทิ สศช. ขบ. และ กต. ร่วมให้ความเห็น

สนผ. 1
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงานกลยุทธ์

ลําดับ

กิจกรรม/ ขั้นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

10 ร่วมมือให้ความช่วยเหลือทางการเงินกับ 

Development Partner อื่นๆ (JICA โครงการสตึง

บท ระยะที่ 2)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) เดือนที่ 1: ประสาน JICA เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล

และจัดเตรียมข้อมูลโครงการในเบื้องต้น

(2) เดือนที่ 2-3: สรุปขอบเขตของโครงการ (ไม่ให้

ซ้ําซ้อน) เพื่อทบทวนแบบก่อสร้างและค่าใช้จ่าย

โครงการ และลงนามความร่วมมือระหว่าง สพพ. กับ 

JICA

(3) เดือนที่ 4-8: ประสานฝ่ายวิศวกรรม สพพ. และที่

ปรึกษาควบคุมงานโครงการสตึงบท ระยะที่ 1 เพื่อ

ทบทวน แบบก่อสร้างและประมาณการค่าใช้จ่าย

โครงการ

(4) เดือนที่ 9: สรุปผลการทบทวนฯ เสนอ ผอ.สพพ. 

เพื่อพิจารณา

- ผลักดันให้เกิดโครงการความร่วมมือ

ระหว่าง สพพ. และ JICA ในลักษณะ 

Parallel Project

- ความสัมพันธ์ระหว่าง สพพ.และ JICA

 มีความใกล้ชิดมากขึ้น

- ลดความซ้ําซ้อนของการดําเนิน

โครงการ และค่าใช้จ่ายในการดําเนิน

โครงการ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ประสาน JICA เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล และ

จัดเตรียมข้อมูลโครงการในเบื้องต้น

ระดับ 2 -

ระดับ 3 สรุปขอบเขตของโครงการ และพิจารณา 

Minutes of Discussion (MOD)

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนามความร่วมมือ MOD ระหว่าง สพพ. กับ 

JICA

ในปีงบประมาณ 62 สบค. 2 ได้ประสาน JICA

เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลโครงการในเบื้องต้น โดยมีผล

การดําเนินงานต่อเนื่อง ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เดือน ต.ค. 62 สบค. 2 ได้ประสาน JICA

    เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล และเตรียมการลงนามใน MOD 

ทาง e-mail

2) เมื่อวันที่ 16 ต.ค. 62 สบค. 2 ได้เสนอร่าง MOD

    ต่อ ผอ.สพพ. และ ผอ.สพพ. ได้พิจารณาเห็นชอบ

    ในวันที่กล่าว

3) เมื่อวันที่ 5 พ.ย. 62 สพพ. และ JICA ได้ลงนามใน 

MOD  ณ สํานักงานใหญ่ JICA กรุงโตเกียว ญี่ปุ่น

 

1) E-mail เรื่อง Contact Point Concering M/D

   of Stung Bot (2) and NR5

2) ใบปะหน้านําส่งเอกสาร เรื่อง M/D ระหว่าง

    JICA กับ NEDA

    วันที่ 16 ต.ค. 62

สบค. 2 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ 1 ทํางานใกล้ชิดกับรัฐบาล
และภาคส่วนต่างๆ ของประเทศ
เพื่อนบ้าน รวมทั้งหุ้นส่วนเพื่อการ
พัฒนาในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์
ความร่วมมือในระดับทวิภาคีและ
พหุภาคีที่สามารถทําให้เกิดการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และสนับสนุนการ
เติบโตอย่างมีส่วนร่วม

1 ร่วมประชุมหารือกับ Development Partners 

ต่างๆ และประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อรับทราบ

ความก้าวหน้าเกี่ยวกับแผนการดําเนินงานต่างๆ ใน

อนุภูมิภาค และภูมิภาค 

ขั้นตอนการดําเนินงาน
(1) ศึกษา และรวบรวม ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อเตรียมเข้า
ร่วมการประชุมหารือกับ DP และปท.พบ. 

(2) ร่วมประชุมหารือกับ DP และปท.พบ.

(3) รายงานสรุปการประชุมหารือกับ DP และปท.พบ.

การดําเนินงานของ สพพ. เป็นที่รู้จัก
และยอมรับใน International 

Developing Community

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ศึกษา และรวบรวม ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
เตรียมเข้าร่วมการประชุมหารือกับ DP หรือ ปท.พบ.

ระดับ 2  ประสานนัดหมายการประชุมหารือกับ DP หรือ
 ปท.พบ.

ระดับ 3  ร่วมประชุมหารือกับ DP หรือ ปท.พบ.

ระดับ 4  จัดทํารายงานสรุปการประชุมหารือกับ DP 

หรือ ปท.พบ.

ระดับ 5  เสนอ ผอ. สพพ. พิจารณา/ ทราบ

 - สรุปผลการเข้าร่วมสัมมนาด้านความเชื่อมโยงใน
ภูมิภาคภายใต้กรอบความร่วมมือแม่โขง-ล้านช้าง

 - สนผ.04/223 ลว. 3 ธ.ค. 62 สนผ. 5

กลยุทธ์ 2 ใช้ความร่วมมือตามกรอบ
ทวิภาคีและพหุภาคีในการประสาน
ความร่วมมือระหว่าง  
หน่วยงานต่างๆ รวมทั้งหุ้นส่วนเพื่อ
การพัฒนาในการร่วมมือทางการเงิน
และวิชาการ รวมทั้งไม่ให้เกิดความ
ซ้ําซ้อนในการใช้ทรัพยากร

2 การเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม 4 ฝ่าย ระหว่าง 

CEXIM-EDCF-JICA-NEDA  

ขั้นตอนการดําเนินงาน
(1) กําหนดหัวข้อหลัก จัดเตรียมเนื้อหา และ
กําหนดการสําหรับการประชุม
(2) นํา (1) เสนอ ผอ. สพพ. เพื่อพิจารณา
(3) ประสานผู้เข้าร่วมประชุม และการจัดเตรียมสถานที่
(4) จัดการประชุม 4 ฝ่าย
(5) สรุปผลการประชุมเสนอ คพพ. เพื่อทราบ

หน่วยงานเพื่อการพัฒนาในรูปแบบ
ทวิภาคีของภูมิภาคเอเชียมีโอกาสได้
แลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์ใน
การปฏิบัติงานร่วมกันอย่างน้อย 

ปีละ 1 ครั้ง

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ดําเนินการกําหนดหัวข้อหลัก จัดเตรียมเนื้อหา
 และกําหนดการสําหรับการประชุม
ระดับ 2   -

ระดับ 3   -

ระดับ 4  เสนอ ผอ. สพพ. เพื่อพิจารณาหัวข้อ เนื้อหา
และกําหนดการ 
ระดับ 5  เสนอ ผอ. สพพ. เพื่อพิจารณาพิจารณาหัวข้อ 

เนื้อหาและกําหนดการ ภายในไตรมาสที่ 2

อยู่ระหว่างการจัดเตรียมเนื้อหา กําหนดการและการ
ประสานงานสําหรับการจัดประชุม

สนผ. 1

กลยุทธ์ที่ 3 ประสานกับหน่วยงาน
ของรัฐบาลไทยอย่างใกล้ชิด เพื่อ
ผลักดันและส่งเสริมการบูรณาการ
ในการริเริ่มโครงการความร่วมมือ
ทางการเงินและวิชาการ รวมทั้ง
พัฒนาการจัดการองค์ความรู้เพื่อนํา
บทเรียนที่ผ่านมาไปจัดทํา
ยุทธศาสตร์และโครงการในอนาคต

3 บูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ และเข้าร่วมการ

ประชุมทั้งทวิภาคีและพหุภาคี อาทิ การประชุม JC 

ระหว่างไทยกับปท.พบ. การประชุมในกรอบความ

ร่วมมือต่างๆ อาทิ ACMECS GMS BIMSTEC MLC 

เป็นต้น เพื่อเสนอแนะและให้ความเห็นเกี่ยวกับความ

ร่วมมือตามกรอบต่างๆ รวมทั้งผลักดันโครงการที่มี

ผลประโยชน์ร่วมกัน

ขั้นตอนการทํางานและดําเนินโครงการตามพันธะ
สัญญา/ยุทธศาสตร์/และนโยบายต่างๆ
(1) ประชุมหารือ แลกเปลี่ยนข้อมูล นโยบาย ภายใต้
กรอบความร่วมมือต่างๆ
(2) ร่วมประชุมกับหน่วยงานภายใต้กรอบความร่วมมือ
ต่างๆ

รัฐบาลไทยสามารถใช้ สพพ. เป็น
กลไกของรัฐบาลในการดําเนิน
นโยบายความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในรูปแบบ
พหุภาคีผ่านกรอบความร่วมมือต่างๆ 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ศึกษา และรวบรวม ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
เตรียมเข้าร่วมการประชุม
ระดับ 2  ประสานนัดหมายการประชุม
ระดับ 3  ร่วมประชุมหารือ แลกเปลี่ยนข้อมูล นโยบาย 

ภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ
ระดับ 4  จัดทํารายงานสรุปการประชุม
ระดับ 5  เสนอ ผอ.สพพ. พิจารณา

 - รายงานการเข้าร่วมการประชุมระดับรัฐมนตรี 
แผนงานความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่ม
แม่น้ําโขง 6 ประเทศ (GMS) ครั้งที่ 23

 - รายงานการเข้าร่วมการประชุมคณะทํางานสาขาการ
พัฒนาเมืองภายใต้แผนงาน GMS ครั้งที่ 3

 - สนผ.04/219 ลว. 28 พ.ย. 2562

 - สนผ.04/229 ลว. 16 ธ.ค. 62

สนผ. 5

ระดับที่ได้

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ที่ 2 :  บูรณาการกับภาคส่วนต่างๆ เพื่อประโยชน์สูงสุดในการร่วมพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

กลยุทธ์ที่ 4 ดําเนินการ
ประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อให้ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย รวมถึงภาคประชาชน
เข้าใจบทบาทและผลงานของ
ประเทศไทยในโครงการให้ความ
ร่วมมือด้านการเงินและวิชาการและ
ผลประโยชน์ร่วมกันในภูมิภาค

4 การดําเนินกิจกรรมตามแผนประชาสัมพันธ์ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563

4.1 แผนการสื่อสารภาพลักษณ์องค์กร (Smart สู่

ความทันสมัย)

 

ภาคประชาชน หน่วยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชน ได้รับข้อมูลในทิศทาง
เดียวกัน และเกิดความรู้ ความเข้าใจ 

เชื่อมั่นในองค์กร

2.71

 - งานเสวนาเนื่องในวันสถาปนาครบรอบ 15 ปี

(1) แต่งตั้งคณะทํางาน
(2) จัดทําขอบเขตของงาน
(3) รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ.

(4) ดําเนินการจัดจ้าง
(5) ดําเนินการจัดงาน

หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน ได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้อง รวมถึงประโยชน์ที่
ไทยจะได้รับ และเกิดการบูรณาการ
ร่วมกันขับเคลื่อนเศรษฐกิจการคา้การ
ลงทุนในภูมิภาค

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะทํางาน ภายในเดือนตุลาคม
ระดับ 2 จัดทําขอบเขตของงาน ภายในเดือนตุลาคม
ระดับ 3 รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ. 

ภายในเดือนพฤศจิกายน
ระดับ 4 ดําเนินการจัดจ้างแล้วเสร็จ ภายในเดือนมกราคม
ระดับ 5 เตรียมงานสัมมนาให้แล้วเสร็จ ภายในเดือน
มีนาคม 

- มีคําสั่ง สพพ. ที่ 89/2562 แต่งตั้งคณะทํางานจัดทํา
ร่าง TOR เมื่อวันที่ 28 ส.ค. 62

- มีการประชุมการจัดทํา TOR 2 ครั้ง เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 

62 และ 12 พ.ย. 62 และรายงานผลการจัดทํา TOR 

แล้ว เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 62

- อยู่ระหว่างการดํานินการจัดจ้าง คาดว่าจะจัดจ้างได้
ภายในเดือนมกราคม

- คําสั่ง สพพ. ที่ 89/2562 แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําร่าง
 TOR เมื่อวันที่ 28 ส.ค. 62

- รายงานผลการจัดทํา TOR แล้ว เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 62

3

 - ผลิตรายงานประจําปี 2562 

(1) ดําเนินการสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์
(2) ส่งสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ต่อ สนผ.

(3) ดําเนินการกําหนดคุณสมบัติการผลิต
(4) เสนอการกําหนดคุณสมบัติการผลิตต่อฝ่ายพัสดุ
(5) ดําเนินการเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ สพพ.

ผลของการปฏิบัติงานภายใต้ 

แผนปฏิบัติงานประจําปี ผู้บริหารของ
หน่วยงานจะได้นําข้อมูลมาวิเคราะห์ 
หรือนํามาปรับกลยุทธ์ ในการบริหาร
จัดการในปีต่อๆไป ให้ดียิ่งขึ้น

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ดําเนินการสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ 
ภายในเดือนมกราคม
ระดับ 3 ส่งสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ต่อ สนผ. 

ภายในเดือนกุมภาพันธ์
ระดับ 4 ดําเนินการกําหนดคุณสมบัติการผลิต ภายใน
เดือนกุมภาพันธ์
ระดับ 5 เสนอการกําหนดคุณสมบัติการผลิตต่อฝ่ายพัสดุ
 ภายในเดือนมีนาคม

- ดําเนินการสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ เมื่อวันที่ 
2 ธ.ค. 62

- ส่งสรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ต่อ สนผ. เมื่อวันที่
 20 ธ.ค. 62

- สรุปรายงานผลการประชาสัมพันธ์ต่อ สนผ. เมื่อวันที่ 
20 ธ.ค. 62

3

 - ผลิตสื่อสิ่งพิมพ์และของที่ระลึกในช่วงปีใหม่

(1) แต่งตั้งคณะทํางาน
(2) จัดทําขอบเขตของงาน
(3) รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ.

(4) ดําเนินการจัดจ้าง
(5) ดําเนินการแจกจ่ายต่อกลุ่มเป้าหมาย

หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน
 ภาคีเครือข่าย และสื่อมวลชน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

รู้ทิศทางการรณรงค์ จดจําเอกลักษณ์
ที่เสมือนเป็นตัวแทนหน่วยงาน ในการ
ร่วมกันพัฒนาความร่วมมือ และสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะทํางาน ภายในเดือนตุลาคม
ระดับ 3 จัดทําขอบเขตของงาน ภายในเดือนพฤศจิกายน
ระดับ 4 รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ. 

ภายในเดือนพฤศจิกายน
ระดับ 5 ดําเนินการแจกจ่ายต่อกลุ่มเป้าหมาย ระหว่าง
เดือนธันวาคม-มกราคม

- มีคําสั่ง สพพ. ที่ 92/2562 แต่งตั้งคณะทํางานจัดทํา
ร่าง TOR เมื่อวันที่ 2 ก.ย. 62

- มีการประชุมการจัดทํา TOR 2 ครั้ง                    
เมื่อวันที่ 10 ก.ย. 62 และ 17 ก.ย. 62

- รายงานผลจัดทํา TOR ต่อ ผอ. สพพ. เมื่อวันที่ 17 ก.ย.

 62

- ดําเนินการแจกจ่ายต่อกลุ่มเป้าหมายเมื่อวันที่ 24 ต.ค. 

62

- คําสั่ง สพพ. ที่ 92/2562 แต่งตั้งคณะทํางานจัดทําร่าง
 TOR เมื่อวันที่ 2 ก.ย. 62

- รายงานผลจัดทํา TOR ต่อ ผอ. สพพ. เมื่อวันที่ 17 ก.ย.

 62
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

 - การโฆษณาประชาสัมพันธ์วารสารการเงิน

การคลัง ฯลฯ และจัดเก็บข่าวจากหนังสือพิมพ์ และ

อินเตอร์เน็ต

(1) ดําเนินการจัดจ้าง
(2) ออกแบบสื่อโฆษณาวารสารการเงินคลัง
(3) ตีพิมพ์วารสาร
(4) เผยแพร่วารสารต่อสาธารณชน

1. สพพ. เป็นที่รู้จักในกลุ่มเป้าหมาย
การคลัง การเงิน และเศรษฐกิจ โดย
สาธารณชนสามารถติดตามความ
เคลื่อนไหว ข้อเท็จจริง และผลงานใน
บทความต่างๆ ที่มีเนื้อหาสาระ และ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
2. ลดต้นทุน ลดระยะเวลาในการ
ติดต่อสื่อสาร รวมไปถึงยังสามารถทํา
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ
องค์กรไปยังกลุ่มเป้าหมายได้เป็น
จํานวนมาก สะดวก รวดเร็ว และ  

ทันต่อเหตุการณ์

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ดําเนินการจัดจ้างวารสาร/Clipping ภายใน
เดือนตุลาคม
ระดับ 3 ออกแบบสื่อโฆษณารายไตรมาส จํานวน 2 ครั้ง 
ในเดือนพฤศจิกายน และ เดือนกุมภาพันธ์ และมีการ
จัดเก็บข่าว สพพ. ไตรมาสละ 10 ข่าว
ระดับ 5 ตีพิมพ์วารสาร ในเดือนธันวาคม และเดือน
มีนาคม และมีการจัดเก็บข่าว สพพ. ไตรมาสละ 15 ข่าว

 
- ดําเนินการจัดจ้าง Clipping วท. 24 ก.ย. 62

- ออกแบบสื่อโฆษณารายไตรมาส จํานวน 1 ครั้ง ใน
เดือนพฤศจิกายน (ฉบับเดือน พ.ย.-ธ.ค. 62) และมีการ
จัดเก็บข่าว สพพ. ไตรมาสละ 98 ข่าว
- ตีพิมพ์วารสารในเดือนธันวาคม (ฉบับเดือน พ.ย.-ธ.ค. 

62)  

 
สื่อโฆษณาและวารสาร ฉบับเดือน พ.ย. - ธ.ค. 62
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 - ผลิตของที่ระลึกในกิจกรรม หรือ พิธีการต่างๆ ของ

 สพพ. ประจําปี 2563 

(1) ดําเนินการกําหนดคุณสมบัติการผลิต
(2) เสนอการกําหนดคุณสมบัติการผลิตต่อฝ่ายพัสดุ
(3) ดําเนินการจัดจ้าง
(4) ผอ.สพพ. อนุมัติการผลิต

ของที่ระลึกหรือสัญลักษณ์ทําให้ผู้ใช้
จดจําได้เป็นอย่างดี เกิดผลดีทางด้าน
การประชาสัมพันธ์กับสื่อมวลชน/

ชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะป้องกันและ
รักษาชื่อเสียงของหน่วยงาน

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 -

ระดับ 3 ดําเนินการกําหนดคุณสมบัติการผลิต ภายใน
เดือนกุมภาพันธ์
ระดับ 5 ผู้อํานวยการอนุมัติการผลิต ภายในเดือนมีนาคม

 
- ยังไม่ดําเนินการ-

0

Page 3 of 4



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับที่ได้

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

4.2 แผนพัฒนาสื่อมวลชนสัมพันธ์ (Press Relations) สาธารณชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่
ถูกต้อง และทันสมัยเป็นปัจจุบัน

 - กิจกรรมผู้บริหารพบปะสื่อมวลชน 

(Meet the Press) และงานขอบคุณสื่อมวลชน 

(Thanks Press)

(1) ดําเนินการจัดทํากําหนดการ
(2) เชิญสื่อมวลชน/ภาคเอกชน
(3) จัดทําเอกสารเผยแพร่
(4) รายงานผลการดําเนินกิจกรรมต่อ คพพ.

1. สื่อมวลชนเผยแพร่ผลการ
ดําเนินงานที่ผ่านมาอย่างดี และเป็น
การสร้างความสัมพันธ์อันดี
2. ภาคเอกชนเข้าใจและรับรู้ข้อมูล
ที่เป็นประโยชน์อย่างถูกต้อง ในการ
ดําเนินงานของ สพพ. โดยยึดหลัก
การปฏิบิตงานร่วมกันระหว่าง สพพ.

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ดําเนินการจัดทํากําหนดการ ภายในเดือน
ธันวาคม
ระดับ 3 เชิญสื่อมวลชนภายในเดือนธันวาคม และ เชิญ
ภาคเอกชนภายในเดือนกุมภาพันธ์
ระดับ 4 ดําเนินการจัดกิจกรรมพบปะสื่อภายในเดือน
มกราคม และพบปะภาคเอกชนภายในเดือนมีนาคม
ระดับ 5 จํานวนสื่อมวลเข้าร่วมงานไม่ต่ํากว่า 30 คน 

และภาคเอกชนเข้าร่วมงานได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 

ของจํานวนที่เชิญ

 
'- ดําเนินการจัดทํากําหนดการ เมื่อวันที่ 2 ธ.ค. 62

- เชิญสื่อมวลชน เมื่อวันที่ 2 ธ.ค. 62

- จัดกิจกรรมพบปะสื่อเมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 62 

- จํานวนสื่อมวลเข้าร่วมงาน จํานวน 31 คน สพพ. 

จํานวน 12 คน
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 - กิจกรรมสื่อมวลชนสัญจร (Press Visit) และ

กิจกรรมแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) หรือ 

กิจกรรมจิตสาธารณะเพื่อสังคมและสาธารณะ

ประโยชน์ หรือส่งเสริมสิ่งแวดล้อม/

ลดโลกร้อน เช่น สนับสนุนทางการแพทย์ 

การปลูกป่า ขยายพันธุ์สัตว์ หรือ Hand to Hand 

มอบโครงการเพื่อต่อยอดโรงแยกขยะ เป็นต้น

(1) ดําเนินการจัดทําแผนงาน
(2) เชิญสื่อมวลชน/ภาครัฐ/ภาคเอกชน
(3) จัดทําเอกสารเผยแพร่
(4) รายงานผลการดําเนินกิจกรรมต่อ คพพ.

1. สื่อมวลชนนําข้อเท็จจริงหรือ
เรื่องราวที่พบเห็นไปเสนอข่าวสู่
ประชาชน
2. ชุมชนมีส่วนร่วมกับหน่วยงาน
เกิดความสัมพันธ์อันดี ชุมชนมชีวิต
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 สํารวจพื้นที่ในการดําเนินโครงการ ภายในเดือน
กุมภาพันธ์
ระดับ 3 ดําเนินการจัดทําแผนงาน ภายในเดือนมีนาคม
ระดับ 5 ผู้อํานวยการอนุมัติแผนงาน ภายในเดือนมีนาคม

 
- ยังไม่ดําเนินการ-

0
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

1 การร่วมมือกับสถาบันการเงินภายในประเทศ เพื่อเป็นแหล่ง

เงินทุนสําหรับการปฏิบัติงานของ สพพ.

1.1 การกู้เงินจากสถาบันการเงินเพื่อรองรับโครงการ

ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนการจัดหาเงินทุนจากสถาบันการเงิน

(2) เสนอ ผอ. สพพ. เพื่อให้ความเห็นชอบแผนฯ 

(3) ดําเนินการตามแผนฯ

(4) รายงานผลต่อ ผอ.สพพ.

มีเงินทุนเพียงพอ

สําหรับโครงการ

ให้ความช่วยเหลือ

ทางการเงินในอนาคต

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 จัดทําแผนการกู้เงินจากสถาบันการเงิน

ระดับ 3 เสนอ ผอ. สพพ. เพื่อให้ความเห็นชอบแผนฯ

ระดับ 5 ดําเนินการตามแผนฯ โดยกู้เงินจากสถาบันการเงิน

1 โครงการ (โครงการที่ 1)

 - 1 พ.ย. 62 ผอ.สพพ. เห็นชอบแผนการกู้เงินจาก

สถาบันการเงิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

บันทึกข้อความ ที่ สบท. 03/282 ลว. 31 ต.ค. 62

สบท.

2 3

1.2 จัดทําความร่วมมือกับสถาบันการเงินเพื่อรองรับ

การลงทุนในอนาคต

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ทบทวนความร่วมมือกับสถาบันการเงิน

(2) จัดทําแนวทางความร่วมมือฯ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

(3) นําเสนอ ผอ. สพพ. เพื่อพิจารณา

(4) นําเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

(5) ลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) ร่วมกับสถาบันการเงิน

(กรณี คพพ. อนุมัติ)

มีความร่วมมือกับ

สถาบันการเงิน

เพื่อสร้างความสัมพันธ์

อันดี และขยายการ

พัฒนาในภูมิภาค

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ทบทวนความร่วมมือกับสถาบันการเงิน

ระดับ 3 จัดทําแนวทางความร่วมมือฯ กับหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้อง 

ระดับ 5 นําเสนอ ผอ. สพพ. เพื่อพิจารณา   

 - อยู่ระหว่างการทบทวนความร่วมมือกับสถาบัน

การเงิน ทั้งนี้ ได้มีการประสานกับ ธนาคารทหารไทย

 จํากัด (มหาชน) และ ธนาคารเพื่อการส่งออกและ

นําเข้าแห่งประเทศไทยในเบื้องตัน

สบท.

1

ผลการดําเนินงาน หลักฐาน ผู้รับผิดชอบ

ระดับที่ได้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  บริหารจัดการทรัพยากรทางการเงินเพื่อความยั่งยืนในการดําเนินงาน

กลยุทธ์ที่ 1 แสวงหาแหล่งเงินที่เหมาะสม

จากตลาดการเงิน เพื่อสนับสนุนภารกิจ

ของ สพพ. ให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืน

แผนการปฏิบัติงานของ สพพ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 1

สํานักบริหารเงินทุน

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

















1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการดําเนินงาน หลักฐาน ผู้รับผิดชอบ

ระดับที่ได้

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

กลยุทธ์ที่ 2 พิจารณาแนวทางการ

ให้ความร่วมมือทางการเงิน

ในรูปแบบอื่นๆ เช่น การร่วมทุน

และการร่วมลงทุน การกู้ต่อ

การเป็นตัวแทนการให้กู้ และ

การให้กู้ร่วมกับองค์กรอื่น

2 ศึกษาแนวทาง/รูปแบบในการจัดทําเงินกู้ประเภท 

Standby Credit เพื่อรองรับการใช้จ่ายของ สพพ. กรณี

สภาพคล่องไม่เพียงพอ

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ศึกษารูปแบบการดําเนินงาน และศึกษาแนวทางว่า สพพ.

สามารถดําเนินการได้หรือไม่ (ระเบียบที่เกี่ยวข้อง)

(2) หารือร่วมกับธนาคารเฉพาะกิจของรัฐหรือ SFI เพื่อศึกษา

รูปแบบเงินกู้ที่สถาบันการเงินสามารถดําเนินการได้

(3) จัดทําสรุปแนวทางการดําเนินงานฯ เสนอต่อ ผอ.สพพ.

(4) นําเสนอแนวทางในการดําเนินงานฯ ต่อ คพพ.

(5) ดําเนินการจัดหาสถาบันการเงิน (กรณี คพพ. อนุมัติให้

ดําเนินการ)

ลดความเสี่ยงจาก

การขาดสภาพคล่อง

ในอนาคต

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ศึกษารูปแบบการดําเนินงาน และศึกษาแนวทาง

ว่า สพพ. สามารถดําเนินการได้หรือไม่

ระดับ 3 หารือร่วมกับธนาคาร 1 แห่ง

ระดับ 5 หารือร่วมกับธนาคาร 2 แห่ง และรายงานผล

การหารือต่อ ผอ. สพพ.

 - 8 ต.ค. 62 ได้มีการหารือเบื้องต้นทางโทรศัพท์ กับ

ธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน) 

 - 26 พ.ย. 62 ได้การหารือเบี้องต้นทางโทรศัพท์ กับ

ธนาคารซีไอเอ็มบี (ไทย) จํากัด (มหาชน) 

 - อยู่ระหว่างจัดทํารายงานผลเพื่อเสนอ ผอ.สพพ. 

ต่อไป

สบท. 3

3 ศึกษาแนวทาง/รูปแบบในการจัดทําเงินกู้ประเภท 

่3.1 การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารเงินทุน

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ทบทวนหลักเกณฑ์ วิธีการลงทุน และการบริหารเงินสะสม

ของ สพพ.ให้สอดคล้อง และเหมาะสมกับการดําเนินงานของ สพพ. 

(2) นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ สพพ.

(3) นําเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

(4) ปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ (กรณี คพพ. อนุมัติ)

สพพ. มีหลักเกณฑ์ฯ 

ที่เหมาะสม สอดคล้อง

กับการดําเนินงาน

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ทบทวนหลักเกณฑ์ วิธีการลงทุน และ

การบริหารเงินสะสมของ สพพ.ให้สอดคล้อง และเหมาะสม

กับการดําเนินงานของ สพพ. ให้เป็นมาตรฐานและมีความ

เหมาะสมในการดําเนินงานในปัจจุบัน

ระดับ 2 ศึกษาเงื่อนไขการลงทุนของหน่วยงานอื่น เพื่อใช้

ประกอบการทบทวน/จัดทําหลักเกณฑ์ฯ

ระดับ 3 ปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ   

ระดับ 4 เสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ

ระดับ 5 เสนอหลักเกณฑ์ฯ ต่อ คพพ. เพื่อพิจารณา และ

ประกาศหลักเกณฑ์ฯ (กรณี คพพ. อนุมัติ)

 - ทบทวน และปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ 

 - 20 ธ.ค. 62 เสนอหลักเกณฑ์ฯ คณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยงฯ ครั้งที่ 4/2562

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงฯ ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 62

สบท. 2.75 4

3.2 การบริหารจัดการหนี้

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนการจัดเก็บหนี้และชําระหนี้ ปี 63

(2) รายงานผลการจัดเก็บหนี้และชําระหนี้ต่อ คพพ. เป็นรายเดือน

(3) สรุปผลการจัดเก็บหนี้และชําระหนี้ ปี 63 เสนอ ผอ. สพพ.

ดําเนินการบริหาร

จัดการหนี้ได้อย่าง

ถูกต้อง ครบถ้วน

และภายในระยะเวลา

ที่กําหนด

(1) จัดทําแผนการจัดเก็บหนี้และชําระหนี้ ปี 63

1.1 การจัดเก็บหนี้

รอบ 6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

*เฉพาะโครงการที่แล้วเสร็จ โดยไม่นับโครงการที่อยู่ระหว่าง

ดําเนินการจะต้องแจ้งเก็บตามที่ระบุในสัญญา และโครงการ

ที่ สพพ. ไม่ได้เป็น Lender's Agent คือ โครงการ R3

ระดับ 1 สรุปผลการจัดเก็บหนี้ปี 62 ต่อ ผอ. สพพ. และทํา

บันทึก

แจ้งเก็บหนี้ก่อนกําหนดที่ระบุในสัญญา 1 วัน

ระดับ 2 ทําบันทึกแจ้งเก็บหนี้ก่อนกําหนดที่ระบุในสัญญา 2 

วัน

ระดับ 3 ทําบันทึกแจ้งเก็บหนี้ก่อนกําหนดที่ระบุในสัญญา 3 

วัน 

ระดับ 4 ทําบันทึกแจ้งเก็บหนี้ก่อนกําหนดที่ระบุในสัญญา 4 

วัน 

ระดับ 5 ทําบันทึกแจ้งเก็บหนี้ก่อนกําหนดที่ระบุในสัญญา 5 

วัน

 - 19 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการติดตามหนี้

จากผู้กู้ของ สพพ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

 - 25 ต.ค. 62 ผอ. สพพ. รับทราบ รายงานผลการ

จัดเก็บหนี้ ปี 62

 - บันทึกข้อความ ที่ สบท. 03/224

ลว. 17 ก.ย. 62

 - บันทึกข้อความ ที่ สบท. 03/280

ลว. 25 ต.ค. 62

สบท. 2.5

กลยุทธ์ที่ 3 บริหารเงินทุนให้เป็น

ไปตามระเบียบและสามารถ

ตรวจสอบได้ รวมถึงพัฒนาระบบ

บริหารจัดการหนี้ และระบบฐาน

ข้อมูลให้ถูกต้อง ครบถ้วน และ

สามารถรองรับการดําเนินงาน

ของ สพพ. ในอนาคต



















1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการดําเนินงาน หลักฐาน ผู้รับผิดชอบ

ระดับที่ได้

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

1.2 การชําระหนี้

ระดับ 1 สรุปผลการชําระหนี้ปี 62 ต่อ ผอ. สพพ. และทํา

บันทึก

ขออนุมัติชําระหนี้ได้ก่อนวันชําระหนี้ 1 วันทําการ

ระดับ 2 ทําบันทึกขออนุมัติชําระหนี้ได้ก่อนวันชําระหนี้

2 วันทําการ

ระดับ 3 ทําบันทึกขออนุมัติชําระหนี้ได้ก่อนวันชําระหนี้

3 วันทําการ

ระดับ 4 ทําบันทึกขออนุมัติชําระหนี้ได้ก่อนวันชําระหนี้

4 วันทําการ

ระดับ 5 ทําบันทึกขออนุมัติชําระหนี้ได้ก่อนวันชําระหนี้

5 วันทําการ

 - 24 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการชําระหนี้ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ สพพ.

 - 25 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. รับทราบรายงานผลการ

ชําระหนี้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ สพพ.

 - บันทึกข้อความ ที่ สบท. 03/228

ลว. 23 ก.ย. 62

 - บันทึกข้อความ ที่ สบท. 03/234

ลว. 25 ต.ค. 62

สบท. 2.5

(2) รายงานผลการจัดเก็บหนี้และชําระหนี้ ต่อ คพพ.

เป็นรายเดือน และจัดส่งระเบียบวาระภายใน 8 วันทําการ

ก่อนวันประชุม

รอบ 6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ดําเนินการตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ จํานวน 2 เดือน

ระดับ 2 ดําเนินการตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ จํานวน 3 เดือน

ระดับ 3 ดําเนินการตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ จํานวน 4 เดือน

ระดับ 4 ดําเนินการตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ จํานวน 5 เดือน

ระดับ 5 ดําเนินการตามเงื่อนไขดังกล่าวได้ จํานวน 6 เดือน

- รายงานผลการจัดเก็บและชําระหนี้ ต่อ คพพ. เดือน

 ต.ค. 62

- รายงานผลการจัดเก็บและชําระหนี้ ต่อ คพพ. เดือน

 พ.ย. 62

- รายงานผลการจัดเก็บและชําระหนี้ ต่อ คพพ. เดือน

 ธ.ค. 62

- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 11/2562

เมื่อวันที่ 16 ต.ค. 62

'- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2562

เมื่อวันที่ 21 พ.ย. 62

- รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 13/2562

เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 62 สบท. 2

4 การเพิ่มศักยภาพด้านความยั่งยืนทางการเงิน เพื่อให้ตอบสนอง

ต่อภารกิจของ สพพ. ในอนาคต

4.1 การจัดทํากรอบความยั่งยืนทางการเงินของ สพพ.

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ปรับปรุงเงื่อนไขในการจัดทํากรอบความยั่งยืนทางการเงิน

ตามข้อเสนอแนะของ คพพ.

(2) นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

(3) รายงานผลเสนอ คพพ.

(4) ดําเนินการตามกรอบที่อนุมัติ

นักลงทุน และผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

(Stakeholder) 

มีความเชื่อมั่นในการ

ดําเนินงานของ สพพ.

รอบ 6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ทําร่างกรอบความยั่งยืนทางการเงินของ สพพ.

ระดับ 3 ปรับปรุงเงื่อนไขในการจัดทํากรอบความยั่งยืน

ทางการเงินตามข้อเสนอแนะของ คพพ.

ระดับ 5 นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

 -ทําร่างกรอบความยั่งยืนฯ และปรับปรุงเงื่อนไขฯ 

ตามข้อเสนอแนะของ คพพ. 

 - 20 ธ.ค. 62 เสนอกรอบความยั่งยืนฯ ต่อ

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ ครั้งที่ 4/2562

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงฯ ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 62

สบท. 3 5

กลยุทธ์ที่ 4 จัดทํากรอบความยั่งยืนทาง

การเงินของ สพพ. เพื่อให้การดําเนินงาน

ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ประเทศ

เพื่อนบ้าน มีความยั่งยืน และสามารถ

รักษาระดับความน่าเชื่อถือทางด้านเครดิต

ขององค์กร








1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการดําเนินงาน หลักฐาน ผู้รับผิดชอบ

ระดับที่ได้

กลยุทธ์ ลําดับ กิจกรรม/ ขั้นตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการดําเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

4.2 การจัดทําแผนการกู้เงิน/ออกพันธบัตรในระยะเวลา 5 ปี 

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนการกู้เงิน/ออกพันธบัตรในระยะเวลา 5 ปี

(พ.ศ. 2564 - 2568)

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) เสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ สพพ.

(4) เสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

มีแผนในการกู้เงิน/

ออกพันธบัตรเพื่อ

รองรับการดําเนินงาน

ในระยะเวลา 5 ปี และ

ลดความเสี่ยงทาง

การเงินของ สพพ.

รอบ 6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - ม.ีค. 63)

ระดับ 1 ศึกษาความต้องการการใช้เงินจากสํานักต่างๆ

ระดับ 3 จัดทําแผนการกู้เงินฯ

ระดับ 5 เสนอแผนฯ ต่อ ผอ.สพพ.

 - อยู่ระหว่างศึกษาความต้องการการใช้เงินจาก

สํานักต่างๆ

สบท. 1









1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการทํางาน

ขององค์กรโดยใช้เทคโนโลยีที่

เหมาะสม เอื้อต่อการทํางานที่มี

ประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้ 

และยกระดับความโปร่งใสของการ

ปฏิบัติงานให้สามารถตรวจสอบได้

1 การพัฒนาระบบบริหารงานทรัพยากรบุคคล

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) แต่งตั้งคณะทํางาน

(2) จัดทําขอบเขตของงาน

(3) รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ.

(4) ดําเนินการจัดจ้าง

(5) ติดตั้งโปรแกรมและใช้งานได้จริง

สามารถดําเนินการเบิกจ่ายสวัสดิการ

ต่างๆ ของเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง 

สามารถทํารายการออนไลน์ได้ สะดวก 

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะทํางาน

ระดับ 3 จัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 4 รายงานผลขอบเขตของงานต่อ ผอ. สพพ.

ระดับ 5 ดําเนินการจัดจ้าง

แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการ

พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลแล้ว เมื่อวันที่ 4

 ต.ค. 62 ทั้งนี้ คณะกรรมการที่กล่าวมีอํานาจหน้าที่

ซ้ําซ้อนกับคณะกรรมการโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

(Front & Back Office) ของ IT ผอ. จึงอนุมัติให้ยกเลิก

คณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการพัฒนา

ระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล

* อยู่ระหว่างการขออนุมัติยกเลิก Action Plan 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยุทธ์ที่ 1 ข้อ 1 เรื่อง การพัฒนาระบบ

บริหารงานทรัพยากรบุคคล ต่อ ผอ. สพพ. เนื่องจากการ

ดําเนินงานซ้ําซ้อนกับ Action Plan ยุทธศาสตร์ที่ 4 กล

ยุทธ์ที่ 1 ข้อ 8.4 เรื่อง โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

(Front & Back Office)

- คําสั่ง สพพ. ที่ 107/2562 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการทรัพยากรบุคคล

- บันทึกข้อความ สอก. 05(4) ลงวันที่ 24 ธ.ค. 62 เรื่อง

ยกเลิกคําสังแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของ

งานโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล

สอก. 1

2 ทบทวนปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ดําเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

(2) นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล

(3) นําเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

สามารถสรุปรูปแบบโครงสร้างองค์กร

ใหม่ที่เหมาะสม และมีประสิทธิภาพใน

การดําเนินงานขององค์กรได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ดําเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

ระดับ 3 รายงานผลต่อ ผอ. สพพ.

ระดับ 4 นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล

ระดับ 5 นําเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

อยู่ระหว่างการดําเนินงานเนื่องจากยุทธศาสตร์ 20 ปี ของ

 สพพ. ได้รับการเห็นชอบจาก คพพ. เมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 62

สอก 1

3 สนับสนุนการดําเนินงานของ คพพ.

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ คพพ.

 และเสนอผลการจัดกิจกรรมต่อ คพพ. จํานวน 3 ครั้ง 

     - กิจกรรมศึกษาดูงานของ คพพ. ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ ประเทศญี่ปุ่น

     

     

กรรมการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ภารกิจหลักของ สพพ. และสามารถ

ปฏิบัติหน้าที่กรรมการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และมีศักยภาพให้

สามารถบรรลุเป้าหมายได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63) (สนผ.)

ระดับ 1  -

ระดับ 2  -

ระดับ 3 ดําเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน

ระดับ 4 สรุปผลการศึกษาดูงานเสนอ คพพ. เพื่อทราบ

ภายในเดือนมกราคม

ระดับ 5 สรุปผลการศึกษาดูงานเสนอ คพพ. เพื่อทราบ

ภายในเดือนธันวาคม

ดําเนินการแล้วเสร็จ โดยมีผลการดําเนินงาน ดังนี้

1. ดําเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ

 คพพ. ในการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

 ณ ประเทศญี่ปุ่น ระหว่างวันที่ 4-7 พฤศจิกายน 2562

2. มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้

ความสามารถของ คพพ. ในการปฏิบัติงาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ ประเทศญี่ปุ่น เสนอต่อ คพพ. 

แล้ว เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2562

1. รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2562 

เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2562

 

สนผ./ฝสภ.

3.80 5

 - เยี่ยมชมโครงการก่อสร้างถนนจากเมืองหงสา-

บ้านเชียงแมน (เมืองจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง) 

สปป.ลาว

สบค.1/

ฝสภ.

2

 - ร่วมพิธีลงนามในสัญญาให้ความช่วยเหลือทาง

การเงินแก่เมียนมา โครงการพัฒนาเมืองภายใต้ระเบียง

เศรษฐกิจอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขง ระยะที่ 3 ในส่วนของ

เมืองเมียวดี

*หมายเหตุ: ระยะเวลาจัดกิจกรรมอาจมีการ

เปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

สบค.2/

ฝสภ.

2

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

1. คพพ. รับทราบปฏิทินการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้

ความสามารถของ คพพ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2562

ระดับที่ได้

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องและเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ คพพ.

ระดับ 1 จัดทําปฏิทิน คพพ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563

ระดับ 2 เสนอให้ คพพ. รับทราบ

ระดับ 3 ดําเนินการจัดกิจกรรม 2 ครั้ง

ระดับ 4 ดําเนินการจัดกิจกรรม 3 ครั้ง

ระดับ 5 จัดทํารายงานผลการจัดกิจกรรมเสนอต่อ คพพ.
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

(2) จัดทําปฏิทินการประชุม คพพ. ประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2563 (ในปี 2562) และเสนอให้ คพพ. รับทราบ

(3) ดําเนินการจัดการประชุม คพพ. 

     - จัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมและเอกสาร

อื่นๆ ประกอบการประชุม

     - รวบรวมรายงานการประชุม คพพ. 

รายเดือน เพื่อนําเสนอผู้บริหาร

     - แจ้งมติที่ประชุมให้กับเจ้าหน้าที่ 

สพพ. ที่เกี่ยวข้อง

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

จัดส่งระเบียบวาระการประชุม

ระดับ 1 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 6 วัน

ระดับ 2 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 7 วัน

ระดับ 3 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 8 วัน

ระดับ 4 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 9 วัน

ระดับ 5 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 10 วัน

ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอระเบียบวาระที่เกี่ยวข้องของฝ่าย

ส่งเสริมฯ ไปยัง ผอ.สพพ. เฉลี่ย 15.58 วัน โดยมี

รายละเอียด ดังนี้

1. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 11/2562 เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 

2562 เฉลี่ย 12.25 วัน

2. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 20 

พฤศจิกายน 2562 เฉลี่ย 21 วัน

3. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 13/2562 เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 

2562 เฉลี่ย 13.5 วัน

ฝสภ. 5

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

เสนอรายงานการประชุม คพพ. ต่อผู้บริหาร

ระดับ 1 เสนอรายงานฯ ภายใน 9 วันทําการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 2 เสนอรายงานฯ ภายใน 8 วันทําการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 3 เสนอรายงานฯ ภายใน 7 วันทําการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 4 เสนอรายงานฯ ภายใน 6 วันทําการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 5 เสนอรายงานฯ ภายใน 5 วันทําการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ฝ่ายส่งเสริมฯ จัดทํารายงานแล้วเสร็จ และเสนอรายงาน

การประชุม คพพ. ต่อผู้บริหาร เฉลี่ย 1.56 วันทําการ 

หลังจากประชุม คพพ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 11/2562 เมื่อวันที่ 16 ต.ค. 62

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน เมื่อวันที่ 29 ต.ค. 62

(เสนอภายใน 8 วันทําการ) ทั้งนี้ ระเบียบวาระที่เกี่ยวข้อง

ของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉลี่ย 2.67 วัน

2. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันที่ 20 พ.ย. 62

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน เมื่อวันที่ 3 ธ.ค. 62

(เสนอภายใน 8 วันทําการ) ทั้งนี้ ระเบียบวาระที่เกี่ยวข้อง

ของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉลี่ย 1 วัน

3. ประชุม คพพ. ครั้งที่ 13/2562 เมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 62

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน เมื่อวันที่ 25 ธ.ค. 62

(เสนอภายใน 5 วันทําการ) ทั้งนี้ ระเบียบวาระที่เกี่ยวข้อง

ของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉลี่ย 1 วัน

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ที่ ฝสภ 07/205 เรื่อง ร่างรายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่

 11/2562 ลงวันที่ 29 ต.ค. 62

2. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ที่ ฝสภ 07/231 เรื่อง ร่างรายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่

 12/2562 และรายงานการประชุม (วาระลับ) คพพ. ครั้งที่

 12/2562 ลงวันที่ 3 ธ.ค. 62

3. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ที่ ฝสภ 07/249 เรื่อง ร่างรายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่

 13/2562 และรายงานการประชุม (วาระลับ) คพพ. ครั้งที่

 13/2562 ลงวันที่ 25 ธ.ค. 62

5

(4) จัดให้มีการประเมินตนเองของ คพพ.   

ขั้นตอนการดําเนินงาน  

1. จัดทําร่างแบบประเมินและเสนอให้ คพพ. พิจารณา

ให้ความเห็นชอบ 

2. รวบรวมผลการประเมินจาก คพพ.

3. จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของ คพพ. 

และเสนอ คพพ. เพื่อพิจารณาให้ความเห็นในการ

ปรับปรุงการดําเนินงานในปีต่อไป

ดําเนินงานในครึ่งปีหลัง ฝสภ.
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

4 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการ

ดําเนินงานของ สพพ. (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ชี้แจงประเด็นการประเมิน ITA เพื่อให้ทุกสํานัก

เตรียมดําเนินการ

(2) จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

(3) ประสานกับสํานักต่างๆ เพื่อติดตามและรวบรวม

หลักฐานตามประเด็นที่ ป.ป.ช. กําหนด

(4) จัดส่งเอกสารหลักฐานให้กับผู้ประเมินตามที่ ป.ป.ช.

 กําหนด ภายในเวลาที่กําหนดไว้

เจ้าหน้าที่ สพพ. เกิดความตระหนัก

และให้ความสําคัญในการปฏิบัติหน้าที่

ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสมากชึ้น

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ชี้แจงประเด็นการประเมิน ITA ประจําปี งปม. 63

ระดับ 3  จัดกิจกรรมการรณรงค์หรือปลุกจิตสํานึกด้าน

คุณธรรมในการต่อต้านการทุจริต

ระดับ 5  ประชาสัมพันธ์การประเมินตามแบบประเมิน 

Internal ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น Intranet บอร์ด

ประชาสัมพันธ์

 - คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) มีกําหนดจัด

การประชุมชี้แจงกรอบการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ในวันที่ 24 มกราคม 2563 ส่งผลให้ฝ่ายส่งเสริม

ประสิทธิภาพองค์กรยังไม่สามารถชี้แจงการประเมิน ITA 

ให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทราบได้

- คาดว่าจะจัดชี้แจงประเด็นการประเมิน ITA ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ภายในไตรมาสที่ 2

ฝสภ 1

5 การจัดทําและติดตามผลการดําเนินงานของตัวชี้วัด 

(KPI)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําร่าง KPI เพื่อเสนอต่อคณะอนุกรรมการ KPI 

และ คพพ.

(2) เจรจา KPI กับ ก.พ.ร. 

(3) จัดทําคํารับรอง และรายละเอียดตัวชี้วัด และจัด

ส่งไปยังสํานักงาน ก.พ.ร.

(4) ชี้แจงตัวชี้วัดให้เจ้าหน้าที่ สพพ. รับทราบ

(5) ติดตามความก้าวหน้าของตัวชี้วัด และรายงาน

ผลการดําเนินงานต่อ ผอ.สพพ. เป็นรายเดือน นับตั้งแต่

ได้รับ KPI อย่างเป็นทางการจากสํานักงาน ก.พ.ร.

สพพ. มีผลการดําเนินงานเป็นไปตาม

แผนการปฏิบัติงานประจําปี

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดทําคํารับรองและรายละเอียดตัวชี้วัด เพื่อจัด

ส่งไปยังสํานักงาน ก.พ.ร.

ระดับ 2  ชี้แจงตัวชี้วัดให้เจ้าหน้าที่ สพพ. รับทราบ

ระดับ 3  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI เบื้องต้น ณ 

ไตรมาสที่ 1 ภายใน 7 วันทําการของเดือนถัดไป (วันที่ 10

 ม.ค. 63)

ระดับ 4  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI เบื้องต้น ณ 

ไตรมาสที่ 2 ภายใน 7 วันทําการของเดือนถัดไป  (วันที่ 10

 เม.ย. 63)

ระดับ 5  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI เบื้องต้น ณ 

ไตรมาสที่ 2 ภายในวันที่ 31 มี.ค. 63

1. ฝ่ายส่งเสริมฯ ได้เสนอร่างตัวชี้วัด (KPI) ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ต่อคณะอนุกรรมการกําหนดกล

ยุทธ์ และติดตามผลการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ และ

การปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติงาน (KPI) ของ 

สพพ. เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2562 และวันที่ 7 ตุลาคม 

2562

2. คพพ. ให้ความเห็นชอบร่าง KPI ปี 2563 

เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2562 

3. ฝ่ายส่งเสริมฯ ได้จัดส่งร่าง KPI ปี 2563 ไปยังสํานักงาน

 ก.พ.ร. เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2562  

4. เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 เข้าร่วมการเจรจาความ

เหมาะสมของตัวชี้วัด (KPI) และค่าเป้าหมายของ สพพ. 

กับคณะอนุกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน 

(อ.กพม.) 

5. ปัจจุบัน อยู่ระหว่างรอการยืนยันตัวชี้วัดปี 2563 อย่าง

เป็นทางการจากสํานักงาน ก.พ.ร.

1. รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 11/2562 

เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2562

2. สําเนาหนังสือ สพพ. ที่ สพพ 821/2562 

เรื่อง จัดส่งข้อเสนอตัวชี้วัดของ สพพ. ประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2562

3. รายงานการประชุม คพพ. ครั้งที่ 1/2563

เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2562

ฝสภ 1
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

6 การสํารวจความพึงพอใจจากผู้รับบริการของ สพพ. 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดตั้งคณะทํางานเพื่อจัดทํา TOR

(2) ผอ.สพพ. เห็นชอบ TOR

(3) ดําเนินการจ้างและลงนามในสัญญาจ้างที่ปรึกษา

(4) คพพ. เห็นชอบวิธีการและแบบสํารวจความพึง

พอใจฯ

(5) เสนอผลการสํารวจความพึงพอใจต่อ คพพ.

นําผลการสํารวจ

ความพึงพอใจจากผู้รับบริการมา

ปรับปรุงการให้บริการ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  จัดตั้งคณะทํางานเพื่อจัดทํา TOR โครงการ

สํารวจความพึงพอใจ ปี 63

ระดับ 2  ผอ.สพพ. เห็นชอบ TOR

ระดับ 3  ผอ.สพพ. ลงนามในคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

จ้างและคณะกรรมการกํากับและตรวจรับการสํารวจความ

พึงพอใจฯ

ระดับ 4  คณะกรรมการจ้างฯ ดําเนินการจ้างที่ปรึกษา

และลงนามในสัญญาแล้วเสร็จหลัง 31 มี.ค. 63

ระดับ 5  คณะกรรมการจ้างฯ ดําเนินการจ้างที่ปรึกษา

และลงนามในสัญญาแล้วเสร็จภายใน 31 มี.ค. 63

1. จัดตั้งคณะทํางานเพื่อจัดทํา TOR โครงการสํารวจความ

พึงพอใจจากผู้รับบริการของ สพพ. ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562

2. คณะกรรมการจัดทําขอบเขตการดําเนินงาน (TOR) 

เพื่อสํารวจความพึงพอใจจากผู้รับบริการของ สพพ. 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีการประชุม ครั้งที่ 

1/2562 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2562

3. ผู้อํานวยการ สพพ. เห็นชอบ TOR โครงการดังกล่าว 

เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2563

1. คําสั่ง สพพ. ที่ 149/2562 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดทําขอบเขตการดําเนินงาน (TOR) เพื่อสํารวจความพึง

พอใจจากผู้รับบริการของ สพพ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

 2563 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2562

ฝสภ 1

7 การใช้ระบบดิจิทัลมาช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของ สพพ.

4

7.1 การเบิกจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (KTB 

Corporate Online) เพิ่มขึ้น เช่น การจ่ายค่าเบี้ย

ประชุม / ค่าตอบแทน คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการ คณะทํางาน และการยืมเงินทดรอง

ราชการ

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําฐานข้อมูลผู้มีสิทธิรับเงิน 

(2) ขออนุมัติจ่ายเงิน

(3) จ่ายเงินโดยการโอนเงินเข้าบัญชีผ่านระบบ KTB 

Corporate Online

(4) รายงานผลการดําเนินงานเสนอต่อ ผู้อํานวยการ 

สพพ. รายไตรมาส

เพิ่มประสิทธิภาพการรับจ่ายเงิน

ของภาครัฐผ่านช่องทางเล็กทรอนิกส์ 

ให้รวดเร็ว โปร่งใสมากขึ้น ลดความ

ผิดพลาด ความซ้ําซ้อน และโอกาสการ

ทุจริต

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

สามารถจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online ได้ 2 

เรื่อง

1. การยืมเงินทดรองจ่าย 

2. ค่าตอบแทนคณะทํางาน              

ระดับ 1 สามารถทําจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate 

Online ได้ 1 เรื่อง 

ระดับ 3 สามารถทําจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate 

Online ได้ 2 เรื่อง  

ระดับ 4 สามารถทําจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate 

Online ได้ 2 เรื่อง   ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2563         

 ระดับ 5 สามารถทําจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate 

Online ได้ 2 เรื่อง   ภายในเดือนมกราคม 2563

 สามารถจ่ายเงนิผ่านระบบ KTB Corporate Online ได้ 

2 เรื่อง ดังนี้

1. เงินยืมทดรองจ่าย เริ่มจ่ายผ่านระบบ KTB Corporate

 Online เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2562เรื่อง ขออนุมัติ

ค่าใช้จ่ายและเดินทางไปร่วมประชุมตรวจร่างสัญญาเงินกู้ 

โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งที่ 5 (บึง

กาฬ-บอลิคําไซ) และเข้าเยี่ยมคาราวะรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงโยธาธิการและขนส่ง สปป.ลาว และ

เอกอัครราชทูต ณ เวียงจันทร์ สปป.ลาว และ

2. เริ่มดําเนินการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ/

คณะอนุกรรมการต่างๆ ผ่านระบบ KTB Corporate 

Online เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2562 ให้แก่คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

บันทึกอนุมัติค่าใช้จ่ายและเดินทางไปร่วมประชุมตรวจร่าง

สัญญาเงินกู้ โครงการก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว 

แห่งที่ 5 (บึงกาฬ-บอลิคําไซ) และเข้าเยี่ยมคาราวะ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงโยธาธิการและขนส่ง สปป.ลาว 

และเอกอัครราชทูต ณ เวียงจันทร์ สปป.ลาว และบันทึก

อนุมัติจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

สอก. 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

7.2 การจ่ายเงินผ่านบัตรเครดิตองค์กร 

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ศึกษารูปแบบบัตรเครดิตองค์กรของแต่ละสถาบัน

การเงิน

(2) พิจารณารูปแบบที่เหมาะสมกับการดําเนินงาน

ของ สพพ. 

(3) ขออนุมัติการใช้บัตรเครดิตองค์กรให้กับผู้บริหาร

และเจ้าหน้าที่ที่มีความจําเป็นต้องใช้งาน

(4) จัดทําและขออนุมัติคู่มือการใช้บัตรเครดิตองค์กร 

(5) จัดประชุมชี้แจง วิธีการใช้บัตรเครดิต

ลดปริมาณการใช้เช็คสั่งจ่าย การ

ปฏิบัติงานด้านการเงินที่โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ ลดการทุจริต ซึ่งจะส่ง

ผลสัมฤทธิ์ให้ สพพ. มุ่งสู่การเป็น

องค์การที่มีการบริหารจัดการที่ดี

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 ศึกษารูปแบบบัตรเครดิตองค์กรของแต่ละ

สถาบันการเงิน เพื่อหารูปแบบที่เหมาะสมกับการ

ดําเนินงานของ สพพ. 

ระดับ 3 เสนอผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อขออนุมัติการใช้บัตร

เครดิตองค์กรให้กับผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่มีความ

จําเป็นต้องใช้งาน

ระดับ 4 จัดทําและเสนอผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อขออนุมัติ

คู่มือการใช้บัตรเครดิตองค์กร 

ระดับที่ 5 จัดประชุมชี้แจงต่อเจ้าหน้าที่ สพพ. วิธีการใช้

บัตรเครดิต

เมื่อวันที่ 19 ธ.ค. 62 ผู้อํานวยการ สพพ. ได้อนุมัติเปิดใช้

บริการบัตรเครดิตองค์กร ด้วยบัตรเครดิต KTC VISA 

CORPORATE กับธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

บันทึกที่ สอก.05(2)/154 ลงวันที่ 19 ธ.ค. 62 สอก. 3

8 การปฏิบัติงานตามแผนการดําเนินงานด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563

สอก 1.6

8.1 โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์

ต่อพ่วง สําหรับทดแทนเครื่องเดิมที่เสื่อมสภาพ

จํานวนครุภัณฑ์ด้านสารสนเทศ

เพียงพอตามความต้องการของ

บุคลากร

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 2 จัดทําร่างขอบเขตของงาน

ระดับ 3 -

ระดับ 4 รายงานผลการดําเนินการจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 5 ขออนุมัติ ผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อดําเนินการ

จัดซื้อตามแผน

แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการ

จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง สําหรับ

ทดแทนเครื่องเดิมที่เสื่อมสภาพ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 13 ส.ค. 62

- คําสั่ง สพพ. ที่ 79/2562 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการจัดหาเครื่อง

คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง สําหรับทดแทนเครื่อง

เดิมที่เสื่อมสภาพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

1

8.2 โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และ

อุปกรณ์ระบบเครือข่าย เพื่อความมั่นคงปลอดภัย

มีครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และ

อุปกรณ์ระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 2 จัดทําร่างขอบเขตของงาน

ระดับ 3 -

ระดับ 4 รายงานผลการดําเนินการจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 5 ขออนุมัติ ผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อดําเนินการ

จัดซื้อตามแผน

อยู่ระหว่างดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ 0
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

8.3 โครงการพัฒนาระบบจัดเตรียมบริการ 

E-Meeting

มีระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting 

ให้สามารถรองรับการปฏิบัติของ สพพ.

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 2 จัดทําร่างขอบเขตของงาน

ระดับ 3 รายงานผลการดําเนินการจัดทําขอบเขตของงาน 

และขออนุมัติ ผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อดําเนินการจัดจ้าง

ตามแผน

ระดับ 4 ติดตั้งติดตั้งระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting

ระดับ 5 ดําเนินการตรวจรับ

- แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของงาน

โครงการพัฒนาระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 13 ส.ค. 62

- จัดทําร่างขอบเขตของงาน และรายงานผลการ

ดําเนินการจัดทําขอบเขตของงาน และขออนุมัติ 

ผู้อํานวยการ สพพ. แล้วเมื่อวันที่ 22 ต.ค. 62

- คําสั่ง สพพ. ที่ 81/2562 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการพัฒนาระบบจัดเตรียม

บริการ E-Meeting ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

- บันทึกข้อความ สอก. 05(6)/49 ลงวันที่ 22 ต.ค. 62 

เรื่องรายงานผลการดําเนินงานจัดทําร่างขอบเขตของงาน

โครงการพัฒนาระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

3

8.4 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ (Front & 

Back Office)

มีขอบเขตอของงานโครงการพัฒนา

ระบบสารสนเทศ (Front & Back 

Office) เพื่อดําเนินการเสนองบการ

ดําเนินงานการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

(Front & Back Office) ต่อ คพพ.

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการร่างจัดทําขอบเขตของงาน

ระดับ 2 จัดทําร่างขอบเขตของงาน

ระดับ 3 รายงานผลร่างขอบเขตของงานต่อ ผู้อํานวยการ 

สพพ. 

ระดับ 4 ดําเนินการเสนอขอบเขตของงาน และ

งบประมาณการดําเนินงานการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

(Front & Back Office) ต่อ คพพ. เพื่ออนุมัติ

ระดับ 5 ผู้อํานวยการ สพพ. อนุมัติจัดจ้าง

แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการ

พัฒนาระบบสารสนเทศ (Front & Back Office) ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 62

- คําสั่ง สพพ. ที่ 127/2562 คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

จัดทําร่างขอบเขตของงานโครงการจัดหาเครื่อง

คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง สําหรับทดแทนเครื่อง

เดิมที่เสื่อมสภาพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

1

8.5 โครงการจัดหาซอฟท์แวร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการทํางาน

มีซอฟท์แวร์ลิขสิทธิ์ถูกต้องตาม

กฎหมายครบถ้วน และระบบจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) ที่มี

ประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 กําหนดคุณสมบัติของซอฟท์ลิขสิทธิ์

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ขออนุมัติ ผู้อํานวยการ สพพ. เพื่อดําเนินการ

จัดซื้อตามแผน

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ดําเนินการจัดซื้อโปรแกรมลิขสิทธิ์ตามแผน

- กําหนดคุณสมบัติของซอฟท์ลิขสิทธิ์แล้ว และขออนุมัติ

โครงการจัดหาซอฟท์แวร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ต่อ ผอ. สพพ. 

เมือ่วันที่ 20 พ.ย. 62

- บันทึกข้อความ สอก. 05(6)/45 ลงวันที่ 2 ต.ค. 62 เรื่อง

ขออนุมัติโครงการจัดหาซอฟท์แวร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563

- บันทึกข้อความ สอก. 05(3)/395 ลงวันที่ 20 พ.ย. 62 

เรื่องขออนุมัติจัดซื่อซอฟท์แวร์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การทํางาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยวิธี

เฉพาะเจาะจง

3

กลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาบุคลากรให้เป็น

มืออาชีพในการปฏิบัติงานทุกสายงาน

 ควบคู่ไปกับความมีคุณธรรมและ

จริยธรรม

9 จัดการอบรมตามกรอบ Competency ทั้ง 

Managerial Competency และ Functional 

Competency

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนงานพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

(2) ส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรม 

(3) รายงานสรุปผลการกําเนินงานเสนอ ผอ.สพพ. และ

 คพพ. เพื่อทราบ

องค์กรมีบุคลากรที่มีความรู้

ความสามารถ ตามสมรรถนะ 

(Competency)

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดทําแผนงานพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

ระดับ 2 จํานวนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้รับการฝึกอบรม

ตามแผนฯ ร้อยละ 10

ระดับ 3 จํานวนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้รับการฝึกอบรม

ตามแผนฯ ร้อยละ 20

ระดับ 4 จํานวนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้รับการฝึกอบรม

ตามแผนฯ ร้อยละ 30

ระดับ 5 จํานวนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้รับการฝึกอบรม

ตามแผนฯ ร้อยละ 40

ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ สพพ. ได้รับการฝึกอบรมแล้วคิด

เป็นร้อยละ 39.63

รายงานการฝึกอบรม สอก. 4
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

10 จัดกิจกรรมการส่งเสริมความรู้ ความสามารถของ

เจ้าหน้าที่ สพพ. โดยให้มีการถ่ายทอดประสบการณ์

ภายในองค์กร

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมความรู้ ความสามารถของ

เจ้าหน้าที่ สพพ. โดยการ Lunch Talk

2) เสนอผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ. สพพ.

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่

บุคลากรในองค์กรในด้านต่างๆ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดกิจกรรม Lunch Talk 2 ครั้ง

ระดับ 2 จัดกิจกรรม Lunch Talk 3 ครั้ง

ระดับ 3 จัดกิจกรรม Lunch Talk 4 ครั้ง

ระดับ 4 จัดกิจกรรม Lunch Talk 5 ครั้ง

ระดับ 5 จัดกิจกรรม Lunch Talk 6 ครั้ง และมีการ

สรุปผลการจัด Lunch Talk ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2563

ดําเนินการจัด Lunch Talk แล้ว 2 ครั้ง ดังนี้

ครั้งที่ 1 สวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูลของเจ้าหน้าที่และ

ลูกจ้าง สพพ. วันที่ 29 ต.ค. 62

ครั้งที่ 2 Project Management and Evaluation of 

Sub-Regional Development Projects  วันที่ 8 พ.ย. 62

ใบเซ็นชื่อและบันทึกอนุมัติจัด Lunch talk สอก. 1

11 จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการปลูกจิตสํานึกด้านคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล ให้กับเจ้าหน้าที่ในองค์กร

เช่น จัดอบรมเกี่ยวกับการทํางานร่วมกับผู้อื่น ธรรมะ

กับการทํางาน จัดกิจกรรมต่อต้านคอร์รัปชั่น 

งานจิตอาสาต่างๆ เป็นต้น

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) ดําเนินงานตามแผน

(4) ประเมินผลการดําเนินงาน

(5) รวบรวมผลการดําเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ. 

จํานวน 2 ครั้งต่อปี

เจ้าหน้าที่ในองค์กรได้รับการปลูกฝัง

จิตสํานึกด้านคุณธรรม จริยธรรม

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอแผนการจัดกิจกรรมต่อ ผอ. สพพ.

ระดับ 3 จัดกิจกรรมได้ 1 ครั้ง

ระดับ 5 จัดกิจกรรมได้ 1 ครั้ง และเสนอผลการจัด

กิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. ภายใน 31 มีนาคม 2563

จัดกิจกรรมปลูกจิตสํานึกด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรร

มาภิบาลให้กับเจ้าหน้าที่ในองค์กรจํานวน 3 ครั้ง ดังนี้

ครั้งที่ 1 โครงการทําบุญถวายเป็นพระราชกุศลแด่

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราชบรมนาถบพิตรเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 

ครบรอบ 3 ปี 13 ตุลาคม 2562 เสนอแผนการจัด

กิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. เมื่อวันที่ 9 ต.ค. 62 และรายงาน

ผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. แล้วเมื่อวันที่ 16 ธ.ค. 62

ครั้งที่ 2 โครงการฝึกอบรมจิตอาสาพระราชทานตามแนว

พระราชดําริหลักสูตรจิตอาสา 904 หัวข้อ "สถาบัน

พระมหากษัตริย์กับประเทศไทย" เสนอแผนการจัด

กิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. เมื่อวันที่ 17 ต.ค. 62 และรายงาน

ผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. แล้วเมื่อวันที่ 4 ธ.ค. 62

ครั้งที่ 3 จัดให้เข้าร่วมงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล เมื่อ

วันที่ 9 ธันวาคม 2562

รายงานผลต่อ ผอ. สพพ. สอก. 5

กลยุทธ์ที่ 3 เปิดเผยข้อมูลองค์กรที่

ดําเนินงานในประเทศเพื่อนบ้านต่อ

สาธารณะอย่างเพียงพอและ

เหมาะสมและเอื้อต่อการดําเนินงาน

ของเอกชนและสาธารณชน รวมถึง

เปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติงานตาม

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสาร

ของราชการ

12 ปรับปรุงฐานข้อมูลและรูปแบบการเผยแพร่ข้อมูล

ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาของ สพพ. และข้อมูลที่

สําคัญ ของ สพพ.

- ข้อมูลโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินและ

วิชาการ

- ข้อมูลสภาวะเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน

- ประเทศเพื่อนบ้าน จํานวน 7 ประเทศ ได้แก่ กัมพูชา

 สปป. ลาว เมียนมา เวียดนาม ภูฏาน ศรีลังกา ติมอร์-

เลสเต

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) รวบรวม/ศึกษา/วิเคราะห์ ข้อมูลประเทศเพื่อนบ้าน

(2) นําเสนอ ผอ. สพพ. เพื่อเห็นชอบและลงเวปไซต์ 

สพพ. ทุกไตรมาส

มีข้อมูลที่ทันสมัยประกอบการ

ปฏิบัติงาน และสาธารณชนได้รับรู้และ

เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของ สพพ.

สบค. 1

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือน

ระดับ 2 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 20 วันทําการ

ระดับ 3 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 15 วันทําการ

ระดับ 4 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 10 วันทําการ

ระดับ 5 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 7 วันทําการ

ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่รับผิดชอบ

ให้เป็นปัจจุบันทุกไตรมาส

ปรับปรุงฐานข้อมูลสิ้นไตรมาสที่  1 ของ ค. รถไฟ ไทย-

ลาวฯ  ในวันที่ 2 ม.ค. 63

ปรับปรุงฐานข้อมูลสิ้นไตรมาสที่  1 ขอ ค. หงสาฯ ค. R11

 และ ค. R12 ในวันที่ 7 ม.ค. 63

สบค 1-2

สนผ.

5 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

สบค. 2

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ปรับปรุงฐานข้อมูลใน Website ตามความ

รับผิดชอบของ สบค. 2

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกไตรมาส ภายใน 20 วันทําการ

ระดับ 4 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกไตรมาส ภายใน 15 วันทําการ

ระดับ 5 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนที่

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกไตรมาส ภายใน 10 วันทําการ

 หลังสิ้นไตรมาส

สบค. 2 ได้ดําเนินการปรับปรุงฐานข้อมูล

และรูปแบบการเผยพร่ข้อมูลความร่วมมือเพื่อการพัฒนา

ของ สพพ. ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สบค. 2 

ให้มีความถูกต้องและเป็นปัจจุบันก่อนนําส่งเพื่อลงเว็บไซต์

สพพ. ตามดําริของ ผอ.สพพ. เป็นประจําทุกเดือน

โดยมีผลการดําเนินงาน ดังนี้

ไตรมาสที่ 1/63

1) เมื่อวันที่ 1 ต.ค. 62 สบค. 2 ได้เสนอรายงานการให้

ความช่วยเหลือฯ และรายงานการปฏิบัติตามคู่มือการ

ปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความรับผิดชอบ ณ เดือน ก.ย. 62

2) เมื่อวันที่ 12 พ.ย. 62 สบค. 2 ได้เสนอรายงานการให้

ความช่วยเหลือฯ และรายงานการปฏิบัติตามคู่มือการ

ปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความรับผิดชอบ ณ เดือน ต.ค. 62

3) เมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 62 สบค. 2 ได้เสนอรายงานการให้

ความช่วยเหลือฯ และรายงานการปฏิบัติตามคู่มือการ

ปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความรับผิดชอบ ณ เดือน พ.ย. 62

 

1) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/249

    ลว. 1 ต.ค. 62

2) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/278

    ลว. 12 พ.ย. 62

3) บันทึกข้อความที่ สบค. 02/298

    ลว. 9 ธ.ค. 62

5

สนผ.

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 จัดทํารูปแบบการรายงานข้อมูลสภาวะเศรษฐกิจ

ของประเทศเพื่อนบ้าน

ระดับ 2 จัดทําข้อมูลไตรมาส 1 และเสนอ ผอ. สพพ. 

พิจารณา

ระดับ 3 จัดทําข้อมูลไตรมาส 2 และเสนอ ผอ. สพพ. 

พิจารณา

ระดับ 4 อัพเดตข้อมูลรายงานสภาวะเศรษฐกิจประเทศ

เพื่อนบ้าน ไตรมาสที่ 1 และ 2 ภายใน 30 วัน หลังจาก

สิ้นสุดไตรมาส

ระดับ 5 อัพเดตข้อมูลรายงานสภาวะเศรษฐกิจประเทศ

เพื่อนบ้าน ไตรมาสที่ 1 และ 2 ภายใน 15 วัน หลังจาก

สิ้นสุดไตรมาส

5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

กลยุทธ์ที่ 4 จัดทําแนวทางปฏิบัติงาน

ภายในของ สพพ. ให้สอดคล้องกับ 

พรบ. และระเบียบต่างๆ ของทาง

ราชการ รวมถึงป้องกันการขัดกัน

ระหว่างผลประโยชน์

13 ปรับปรุงและทบทวนระเบียบข้อบังคับให้สอดคล้อง

กับกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ในปัจจุบัน

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) ศึกษาระเบียบและข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน

ภายในของ สพพ. ที่มีอยู่ในปัจจุบัน

(2) ศึกษา พรบ. และระเบียบต่างๆ ของทางราชการ 

รวมถึงการขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ ที่มีความ

เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ สพพ.

(3) ปรับปรุงระเบียบและข้อบังคับเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานภายในของ สพพ.

(4) ระดมความเห็นภายใน สพพ.

(5) เสนอ คพพ. เพื่อพิจารณา

สพพ. มีระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานภายในของ สพพ. ตามที่ 

พรบ. องค์การมหาชน และหลักเกณฑ์ที่

 ก.พ.ร. กําหนด

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ทบทวนประกาศ หลักเกณฑ์ หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ

การปฏิบัติงานได้แล้วเสร็จอย่างน้อย 2 ฉบับ

ระดับ 1 ทบทวนแล้วเสร็จ 2 ฉบับ

ระดับ 3  เสนอต่อคณะอนุกรรมการกฎหมาย หรือ ผอ. 

สพพ. หรือ คพพ. เห็นชอบ

ระดับ 5 ประกาศบังคับใช้

อยู่ระหว่างการดําเนินการ - สอก 0

14 การเสริมสร้างความสามัคคีและสร้างแรงจูงใจในการ

ปฏิบัติงาน

3

14.1 กิจกรรมสานสัมพันธ์ภายในองค์กรและละลาย

พฤติกรรมภายในองค์กร

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) จัดกิจกรรม 1 ครั้งต่อปี

(4) รายงานผลการดําเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ.

บุคลากรภายในองค์กรมีความรัก ความ

สามัคคีต่อกัน ทําให้เกิดการทํางาน

ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 สํารวจและรวบรวมข้อมูลเพื่อจัดทําโครงการ

ระดับ 3 วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อจัดทําโครงการ

ระดับ 5 จัดทําโครงการเสนอต่อ ผอ. สพพ. ภายในวันที่ 

31 มีนาคม 2563

อยู่ระหว่างการดําเนินการนําเสนอโครงการต่อ ผอ. สพพ. สอก 3

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนามาตรการเพื่อ

ส่งเสริมขวัญกําลังใจ และแรงจูงใจใน

การปฏิบัติงานให้กับบุคลากร
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระยะเวลาการดําเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการดําเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
กลยุทธ์ กิจกรรม/ ขั้นตอนลําดับ ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

ระดับที่ได้

14.2 กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ และส่งเสริม

ขวัญกําลังใจในการทํางาน (Happy Hours)

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) ดําเนินงานตามแผนทั้งสิ้น 6 ครั้ง

(4) ประเมินผลการดําเนินงาน ปี 2563

(5) รายงานผลการดําเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ.

บุคลากรใน สพพ. 

มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน และมี

ความผ่อนคลายจากการปฏิบัติงาน

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63) จํานวน 3 ครั้ง

ระดับ 1 จัดทําแบบสํารวจกิจกรรมที่สนใจให้มีใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ระดับ 2 จัดทําแผนโครงการ

ระดับ 3 เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ. และให้ความเห็นชอบ

ระดับ 4 ดําเนินงานจัดกิจกรรมแล้วเสร็จ 3 ครั้ง (ภายใน 

31 มี.ค. 63)

ระดับ 5 ดําเนินงานจัดกิจกรรมแล้วเสร็จ 3 ครั้ง (ภายใน 

28 ก.พ. 63)

1. ฝ่ายส่งเสริมฯ ได้จัดทําแบบสํารวจกิจกรรมที่เจ้าหน้าที่ 

สพพ. ต้องการในปี 2563 และจัดทําเป็นแผนการจัด

กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญกําลังใจ

ในการทํางาน (Happy Hours) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

 2563

2. ผู้อํานวยการ สพพ. ให้ความเห็นชอบแผนการจัด

กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญกําลังใจ

ในการทํางาน (Happy Hours) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

 2563 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2562

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม Happy Hours (ระหว่างวันที่ 1

 ตุลาคม 2562 - 31 ธันวาคม 2562) จํานวน 1 ครั้ง คือ

    3.1 กิจกรรม "กระทงจากใบตอง" เมื่อวันที่ 11 

พฤศจิกายน 2562

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร ที่ 

ฝสภ 07/204 เรื่อง แผนการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญกําลังใจในการทํางาน 

(Happy Hours) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ลงวันที่

 28 ตุลาคม 2562

ฝสภ 3

กลยุทธ์ที่ 6 ให้บุคลากรในองค์กรมี

โอกาสในการเสนอความเห็น 

ข้อเสนอแนะ และข้อสังเกตในทุกๆ 

ด้าน เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้

และการมีส่วนร่วมในองค์กร

15 จัดทําแผนการดําเนินงานหลังจากสรุปผลการสํารวจ

ความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่ต่อองค์กรแล้วเสร็จ 

ขั้นตอนการดําเนินงาน

(1) จัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจ

(2) เสนอแบบสํารวจต่อ ผอ. สพพ.

(3) ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจ

(4) สรุปผลและรายงานต่อ ผอ. สพพ.

เพื่อให้มีการพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ 

รวมถึงให้เจ้าหน้าที่ได้มีส่วนร่วมในการ

พัฒนาองค์กร

ดําเนินงานในครึ่งปีหลัง สอก  -
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